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Conceptverslag Ledenvergadering 

Zaterdag 16 OKTOBER 2021 

Start bijeenkomst 10.30 uur – Einde 16.30 uur 

1.  Opening door de voorzitter Peter Schut 

Na een bemoedigend woord van de voorzitter aan alle aanwezigen inzake de Covid-pandemie, 
blikt hij terug op de roerige periode van de Tweede Kamerverkiezing 2021 en het opstappen 
van de lijsttrekker en Fractievoorzitter van de Tweede Kamer.   
                    
Het huidig Hoofdbestuur kiest ervoor om vooruit te kijken en met een schone lei te beginnen. 
De Voorzitter gaat niet in op oproepen van sommigen om af te rekenen met de “schuldigen” 
en om daarbij royementen niet te schuwen. Hij ziet hierin geen toegevoegde waarde, temeer 
ook omdat dan het geruzie blijft voortduren zonder dat dit iets oplost. Een dikke streep 
eronder en iedereen moet maar eens goed begrijpen dat nu het partijbelang boven het 
eigenbelang moet gaan. Leden die dat niet begrijpen of willen begrijpen moeten zich ernstig 
afvragen of 50PLUS wel de juiste partij voor hen is. Het gezamenlijk belang van 50PLUS moet 
voorop staan, zeker met de gemeenteraadsverkiezingen van 2022 voor de deur. Dank aan de 
commissieleden: Ellen Verkoelen, Humphrey Martherus, Bennie van Est, Clemens Otto en Roy 
Hofwijks, die het raamprogramma voor GR2022 vorm hebben gegeven. Ook dank aan Dick 
Schouw, die deze campagne gaat leiden en André van Wanrooij, die de functie van 
woordvoerder op zich heeft genomen. En als laatste dank aan Martin van Rooijen, die tijdelijk 
de functie van politiek leider op zich wil nemen. Wij hebben als 50PLUS een enorm potentiele 
achterban: 7 miljoen mensen in Nederland, die ouder zijn dan 50PLUS! Die moeten weer 
vertrouwen in onze partij gaan krijgen. Daarvoor zullen alle middelen ingezet moeten worden, 
zoals de sociale media en de website. Er komt een nieuwe website die mede vorm zal worden 
gegeven naar de wensen van de leden. Wat betreft de toekomstige lijsttrekker, hij of zij moet 
gekozen en gedragen worden door de leden. De Voorzitter belooft dat de procedure hiertoe 
zo transparant mogelijk zal zijn opdat iedereen zich daarin kan herkennen en niet voor 
voldongen feiten geplaatst wordt. De uiteindelijke keuze zal natuurlijk aan de leden zijn, dat 
behoeft geen verder betoog, zo besluit de Voorzitter. De leden belonen hem met een luid 
applaus.  
 
Na de opening van de voorzitter worden de uitgereikte stemkastjes getest middels de 
volgende testvraag: “Moeten er binnenkort nieuwe Tweede Kamerverkiezingen komen?” 
 
 
De uitslag van de stemming op deze testvraag is als volgt: 
 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor   99   81,15 

Tegen   20   16,39 

Blanco     3     2,46 

Totaal 122 100,00 
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2.    Instelling onafhankelijke stemcommissie 1 

Dit agendapunt wordt naar voren gehaald omdat de stemcommissie de procedure moet 
kunnen beoordelen op rechtmatigheid en er bij de vaststelling van de agenda een 
amendement is ingediend, waarover gestemd moet worden.  Voorgesteld wordt dat als 
voorzitter van de stemcommissie Ad Franse zal optreden. De andere leden zijn: Helena Bosch 
en Henry Liebregts.  

Resultaat stemming instelling stemcommissie: 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor 103   89,56 

Tegen     5     4,35 

Blanco     7     6,09 

Totaal 115 100, 

Voorzitter Schut stelt vast dat het voorstel tot instelling van de stemcommissie is 

aangenomen; de stemcommissie is derhalve geïnstalleerd. 

 

3. Vaststelling Agenda, behandeling amendement 2 2 

Amendement 2: Peter Pont –  Gelegenheid tot het stellen van vragen aan het bestuur – 

Preadvies: overbodig doch zonder bezwaar overnemen 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor   83   68,03 

Tegen   27   22,13 

Blanco   12     9,84 

Totaal 122 100 

 
Voorzitter Schut stelt vast dat amendement 2 is aangenomen. Amendement 3 (intrekken 
agendapunt 13 werd vervolgens door de heer Pont ingetrokken). 

 
Voorzitter Schut stelt vast dat de agenda middels handopsteking bij acclamatie is 
goedgekeurd. 
  

 
1 Verslag stemcommissie opgenomen onder bijlage 1. 
2 Amendementen en moties opgenomen onder bijlage 2. 
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4. Goedkeuring verslag ALV 8 mei 2021 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor 101   86,32 

Tegen     2     1,71 

Blanco   14   11,97 

Totaal 117 100 

Voorzitter Schut stelt vast dat het verslag is goedgekeurd. 

5. Behandeling Moties met preadvies van het HB 

Beide moties zijn niet in stemming gebracht. Motie 1 van André van Wanrooij werd 
ingetrokken na toezegging van het Hoofdbestuur dat politieke moties altijd kunnen 
worden ingediend en dat bij de convocaties van de ALV hierop expressis verbis de 
aandacht zal worden gevestigd. Motie 3 van Peter Pont met vragen inzake het 
evaluatierapport Tweede Kamerverkiezingen en de Stichting Fractie Ondersteuning 
50PLUS die door het Hoofdbestuur als niet ontvankelijk was gekwalificeerd werd 
staande de vergadering door de indiener ingetrokken.  

 
6.  Financiën 

a.    Jaarstukken 2020 

Vicevoorzitter/waarnemend penningmeester Gerard van Hooft licht de jaarstukken 
toe waarbij vooral een extra toelichting  volgt op de kosten campagne Tweede Kamer 
Verkiezingen 2021. Totaal is voor de Campagne € 460.000, = uitgegeven waarvan € 
242.000 vorig jaar (2020). Deze kosten zijn uit de reguliere subsidie betaald zonder de 
reserves aan te spreken. Ook het verslag van de Financiële commissie haalt hij aan. 
Deze bekritiseert de lage bereidwilligheid voor vrijwillige afdrachten. De daaruit 
ontstane tekorten worden afgeboekt. De aanbevelingen van de Financiële Commissie 
zijn overigens opgevolgd. 
 
Daarna wordt aan de leden gevraagd om decharge te verlenen op de jaarstukken 
2020.  
 
Stemming decharge jaarstukken 2020 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor 111   88,80 

Tegen     9     7,20 

Blanco     5     4,00 

Totaal 125 100 

Voorzitter Schut stelt vast dat decharge over het jaar 2020 is verleend. 
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b.   Begroting 2022 3 

Amendement 4 van Peter Pont houdende het voorstel om de post GR-verkiezingen 
met € 50.000, = te verhogen tot € 150.000. Het Hoofdbestuur ontraadt het. De eerste 
stemronde over dit amendement voor de pauze wordt ongeldig verklaard. 

 
 

PAUZE tot 13.15 uur 

 

 Voortzetting begrotingsbehandeling 2022 

Amendement 4, verhoging post GR verkiezingen met € 50.000 tot € 150.000 wordt 
nogmaals in stemming gebracht. 

 
Resultaat tweede stemronde:  

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor   59 51,30 

Tegen   52 45,22 

Blanco     4   3,48 

Totaal 115 100 

 
Voorzitter Schut stelt vast dat Amendement 4 is aangenomen. De begroting zal 
aanpast worden ten gunste van de post GR verkiezingen. 

   

Stemming over de begroting 2022, incl. Amendement 4. 

De wnd. penningmeester Van Hooft stelt voor akkoord te gaan met de begroting 
2022 met de aanpassing krachtens amendement 4 (€ 50.000,= extra voor GR2022).  
 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor 100 86,96 

Tegen   14 12,17 

Blanco     1   0,87 

Totaal 115 100 

 

Voorzitter Schut stelt vast dat de aldus aangepaste begroting 2022 is goedgekeurd.  

  

 
3 Aangepast begroting 2022 opgenomen onder bijlage 3. 
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7.  Verkiezing Penningmeester HB 

Na een voorstelronde door beide kandidaten wordt de stemronde ingezet. 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

René Mensink   38   31,67 

Hylke ten Cate   66   55,00 

Blanco   16   13,33 

Totaal 120 100 

  

Voorzitter Schut stelt vast dat Hylke ten Cate is gekozen tot nieuwe penningmeester 

Hoofdbestuur. Hylke ten Cate zegt deze benoeming te aanvaarden. Voorzitter Schut 

feliciteert Hylke met zijn benoeming. 

8. Verkiezing Algemeen Bestuurslid HB 
 

Aangezien beide kandidaten door omstandigheden niet aanwezig konden zijn, wordt 
direct over gegaan tot stemming op basis van de door de kandidaten ter beschikking 
gestelde documentatie (CV en motivatiebrief). 
 
Stemming vacante post Algemeen Bestuurslid HB 

 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Jan-Willem van Es   40   32,52 

Denis Wood   62   50,41 

Blanco   21   17,07 

Totaal 123 100 

  
Voorzitter Schut stel vast dat Denis Wood is gekozen tot het nieuwe Algemeen 

Bestuurslid Hoofdbestuur.  

 
9.  Wijziging Statuten en HHR 

Algemeen Secretaris Robert Gielisse presenteert dit agendapunt De wijzigingen in het 

HHR worden in zes categorieën (A t/m/ F) verdeeld en behandeld, alsmede enkele 

amendementen voor niet voorgestelde wijzigingen.  

Over de volgende wijzigingen in de statuten en HHR wordt door de vergadering 
gestemd:  
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• Statuten - Categorie A: Inwerkingtreding Wet Bestuur en Toezicht 
Rechtspersonen 

 
“8.i De wijze van verkiezing en de werkwijze van het Hoofdbestuur en het Dagelijks Bestuur, 

alsmede de wijze waarop in de uitoefening van de taken en bevoegdheden van de leden van 

het Hoofdbestuur voorlopig wordt voorzien in geval van ontstentenis of belet van alle 

bestuurders, worden voorts nader geregeld in het Huishoudelijk Reglement. Er is sprake van 

belet als bedoeld in de vorige zin indien er sprake is van een tijdelijke onmogelijkheid van de 

bestuurders om hun functie uit te oefenen, voor zover deze voorzienbaar langer duurt dan 

vier weken.” 

 
Statuten 

Art. Nr. 
Uitgebr. 

stemmen 
Voor 
Aantal         %  

Tegen 
Aantal              
% 

Blanco 
Aantal     
% 

Resultaat 

8.i 122   98        80,33      6         4,92  18   14,75 Aangenomen 

  
Voorzitter Schut stelt vast dat het nieuwe artikel 8 i Statuten is aangenomen met 
meer dan de vereiste tweederde meerderheid. 
 

• HHR, Categorie B: Bepalingen inzake Gemeenten 
 

(voor de tekst zie bijlage 4) 
 
 

HHR 
Art. nr 

Uitgebr. 
stemmen 

Voor 
Aantal         %  

Tegen 
Aantal       % 

Blanco 
Aantal     % 

Resultaat 

3.2.2 124 105       84,68   13       0,48     6        4,84 Aangenomen 

1.2.a 121 115       95,04      2      1,65     4        3,31 Aangenomen 

3.2.1.f 122 115       94,26      2      4,10     5        4,10 Aangenomen 

3.2.1.i 120 106       88,34    10      8,33     4        3,33 Aangenomen 

4.1.9.g 122 114       93,44      4      3,28     4        3,28 Aangenomen 

4.1.13 114 110       96,49      1      0,88     3        2,63 Aangenomen 

 
Voorzitter Schut stelt na elk van de stemmingen over de voorgestelde wijzigingen in 
de artikelen 3.2.2, 1.2.a, 3.2.1.f, 3.2.1.i, 4.1.9.g en 4.1.13 vast dat deze zijn 
aangenomen. 

 
Amendement 6 inzake de artikelen 5.2.2  en 5.2.4, door het Hoofdbestuur ontraden:  
 

 
 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor   24   20,00 

Tegen   91   75,83 

Blanco     5     4,17 
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Totaal 120 100 

 

Voorzitter Schut stelt vast dat het amendement 6 is verworpen. 

 
 Vervolg stemmingen Categorie B: 
 
 

HHR 
Art. nr 

Uitgebr. 
stemmen 

Voor 
Aantal           
%  

Tegen 
Aantal              
% 

Blanco 
Aantal     % 

Resultaat 

5.2.1 117 111     94,87     4          3,42   2         1,71 Aangenomen 

5.2.4 117 113     96,58     2          1,71   2         1,71 Aangenomen 

 
 
Voorzitter Schut stelt na elk van de stemmingen over de voorgestelde wijzigingen in 
de artikelen 5.2.1 en 5.2.4 vast dat deze zijn aangenomen. 
 
 
 
Amendement 7 inzake de artikelen 5.3.1 a) en b), 5.3.2, 5.3.3, 5.3.4, 5.3.5 3 en 5.3.6, 
alle door het Hoofdbestuur ontraden: 
 
 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor   27   23,48 

Tegen   80   69,56 

Blanco     8     6,96 

Totaal 115 100 

 
 

Voorzitter Schut stelt vast dat het amendement 7 is verworpen. 

 
Vervolg stemmingen Categorie B: 

 
  

HHR 
Art. 
Nr. 

Uitgebr. 
stemmen 

Voor 
Aantal         %  

Tegen 
Aantal       % 

Blanco 
Aantal     % 

Resultaat 

5.3.1 118 107       90,68     8        6,78     3          2,54 Aangenomen 
 

Voorzitter Schut stelt vast dat de voorgestelde wijziging van artikel 5.3.1 is 
aangenomen. 
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• HHR, Categorie C: Bepalingen inzake Wetenschappelijk Instituut en Jan Nagel 

Foundation 

 

(voor de tekst zie bijlage 4) 
 

HHR 
Art. 
Nr. 

Uitgebr. 
stemmen 

Voor 
Aantal         %  

Tegen 
Aantal         % 

Blanco 
Aantal       % 

Resultaat 

2.1.iii 120 111       92,50     4          3,33     5        4,17 Aangenomen 

2.2.v 120 105       87,50     7          5,83     8        6,67 Aangenomen 

6.2.1 120 111       92,50     3          2,50     6        5,00 Aangenomen 
 

Voorzitter Schut stelt na elk van de stemmingen over de voorgestelde wijzigingen in 
de artikelen 2.1.iii, 2.2.v en 6.2.1 vast dat deze zijn aangenomen. 

 

• HHR, Categorie d. Bepalingen inzake gebruik Volmachten 

(voor de tekst zie bijlage 4) 
 

HHR 
Art. 
Nr. 

Uitgebr. 
stemmen 

Voor 
Aantal         %  

Tegen 
Aantal       % 

Blanco 
Aantal       % 

Resultaat 

2.4.7 115 101       87,83   11       9,57     3        2,61 Aangenomen 

 

Voorzitter Schut stelt vast dat de voorgestelde wijziging van artikel 2.4.7 is 
aangenomen. 

 

• HHR, Categorie e. Bepalingen inzake Onverenigbaarheden 

 

(voor de tekst zie bijlage 4) 
 

De voorstellen over de artikelen 7.1.a en 7.1.b zijn niet in stemming gebracht en 

worden op voorstel van de Algemeen Secretaris doorgeschoven naar de “tweede 

trein”.  
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• HHR, Categorie f. Inwerkingtreding 

 
(voor de tekst zie bijlage 4) 
 

HHR 
Art. nr 

Uitgebr.  
stemmen 

Voor 
Aantal           %  

Tegen 
Aantal         % 

Blanco 
Aantal       % 

Resultaat 

9.3.2 118 109          92,37     5          4,24     4        3,39 Aangenomen 

 

Voorzitter Schut stelt vast dat de voorgestelde wijziging van artikel 2.4.7 is 
aangenomen. 

 

Overige amendementen: 

 

Amendement 8 (toevoeging nieuw artikel 8.j Statuten) van Peter Pont is in de 
vergadering teruggetrokken.  
 
Amendement 5 (toevoeging bij artikel 2.1.2): 
 
“k. behandelt en besluit over amendementen en moties op concept 
verkiezingsprogramma’s bij landelijke en Europese verkiezingen” 
 
Ingediend door André van Wanrooij en overgenomen door het Hoofdbestuur: 

 

 Aantal 
stemmen 

Percentage 

Voor 107   92,24 

Tegen     7     6,03 

Blanco     2     1,72 

Totaal 116 100 

 

Voorzitter Schut stelt vast dat de voorgestelde wijziging van artikel 2.1.2 is 
aangenomen. 

 

Amendement 1 van Willem Dekker inzake wijziging van artikel 5.1.1 is niet in 
stemming gebracht.  
 
 

10. Politiek Praktisch, Wat vinden de leden. Dit agendapunt is omwille van de tijd 

komen te vervallen 

  



 10 

11. Gemeenteraadverkiezingen 2022 

In zijn presentatie schets de vicevoorzitter van het Hoofdbestuur, Gerard van Hooft de 
komende verkiezingsprocedure voor de deelnemende gemeenten. Er gaan mogelijk 33 
gemeente mee doen aan de GR2022. Er zijn op de diverse PALV’s al lijsttrekkers 
gekozen. 
 
Het Protocol en Addendum zoals vastgesteld door het Hoofdbestuur geven de te 
volgen regels voor o.a. de aanmelding kandidaat-lijsttrekkers, verloop verkiezingen van 
de lijsttrekkers (gekozen, direct, acclamatie, samenstelling van de KSC’s  en hun taken), 
vaststelling op de PLV’s van de kandidaatlijsten en nog veel meer. 
De kostenvergoeding wordt besproken maar door het amendement van Peter Pont, 
die aangenomen is zal elke gemeente niet €1.000,= maar over minimaal € 1.500,= 
beschikken. Het budget kan verhoog worden als er voorafgaand een deugdelijk plan 
wordt ingediend bij de coördinator van de GR2022. Dat is in dit geval de vicevoorzitter 
van het Hoofdbestuur. 
 

12. Gang van zaken bij Neveninstellingen  
-     Wetenschappelijk Instituut 

Voorzitter Alfons Leerkes van het W.I. geeft een korte presentatie over  
het Wetenschappelijk Instituut van de 50PLUS-partij, een onafhankelijke organisatie 
die zich richt op het ondersteunen van het politieke debat m.b.t. thema’s die belangrijk 
zijn voor senioren in Nederland en Europa zoals de arbeidsmarkt, koopkracht, 
pensioenen en de gezondheidszorg. Zij verstrekken en financieren opdrachten voor 
onderzoek, organiseren symposia en cursussen en maken studiemateriaal. Hij gaat kort 
in over de komende activiteiten en vraagt in het bijzonder de aandacht voor het 
komende symposium in Den Haag op 6 november 2021 dat zal gaan over pensioenen 
en huisvesting. 
 
- De toespraak over de Jan Nagel Foundation is na overleg komen te vervallen 

omwille van de tijd.   

   De presentatie zal op de website geplaatst worden. 

13.  Intermezzo van cabaretier Jelle Kuiper 

In dit intermezzo heeft cabaretier Jelle Kuiper op een luchtige manier geprobeerd om 
de verschillen in inzichten die in elke organisatie, politieke partij of vereniging spelen 
voor te houden aan de leden om zichzelf te spiegelen en stil te staan bij de eigen rol 
binnen 50PLUS. 

  

14. Toespraak Martin van Rooijen, Politiek leider 50PLUS 

  

Politieke leider Martin van Rooijen geeft als bijzonderheid aan dat van geen enkele 

politiek partij de leidsman/-vrouw in de Eerste Kamer zit. Maar zo lang onze zetel in de 

Tweede Kamer gekraakt is, zal hij vooralsnog die rol vervullen. Hij is blij om de leden 
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weer te zien! Ondanks heftige tijden en gedoe blijft het stevig fundament van de partij 

voor onze toekomst geborgd omdat haar trouwe leden er altijd nog zijn. 50PLUS is ook 

de komende jaren alleen maar méér nodig. Als je elke dag luistert naar de herrie in de 

maatschappelijke discussies, is het niet eenvoudig voor de oudere Nederlanders om 

daar nog bovenuit te komen. Het aantal 50-plussers neemt elk jaar toe! En er zijn meer 

dan genoeg onderwerpen waar het belang van de oudere Nederlanders gehoord moet 

worden. Denk aan de gezondheidszorg waar het over kwaliteit van zorg moet gaan 

maar ook over betaalbare premies. De woonvoorzieningen. De vele afgelopen jaren is 

er nog weinig rekening gehouden met de speciale woonwensen van senioren, waarbij 

ook belangrijke thema’s spelen als veiligheid en leefbaarheid. En natuurlijk de 

pensioenen, waar hij elke dag mee bezig is zowel in het parlement als daarbuiten om 

de premie betaalbaar te houden voor zij die werken, maar vooral ook om te zorgen dat 

de uitholling van de pensioenen wordt gestopt. In de kassen van de pensioenfondsen 

zit meer dan genoeg geld, maar de rekenmodellen van de Nederlandsche Bank en van 

de overheid forceren nu al jaren misplaatste zuinigheid. Uitgebreid en geduldig licht 

hij het laatste onderwerp toe. De zaal hangt aan zijn lippen en applaudisseert 

regelmatig om zijn instemming te laten blijken. 

 

Maar het is nog lang niet te laat. Het merk 50PLUS is nog steeds ijzersterk. Het aantal 

senioren in Nederland groeit relatief en absoluut. Onze stem moét gehoord worden. 

De naam 50PLUS zegt precies wat wij moeten zijn: de belangenbehartigers van een 

enorme groep van onze bevolking. Martin van Rooijen roep de partij op om eensgezind 

de komende Gemeenteraadsverkiezingen in te gaan en de partij sterker dan ooit op de 

kaart te zetten. 

 

 15.  Slotwoord Voorzitter Peter Schut 

Voorzitter Peter Schut dankt politieke leider Martin van Rooijen voor zijn inspirerende 
woorden en uiteraard ook de leden voor hun komst naar Den Bosch. Hij wenst alle 
lijsttrekkers voor de komende gemeenteraadsverkiezingen veel succes om samen met 
de provinciale afdelingen op zoek te gaan betrokken 50PLUSSERS, die in de 
verschillende gemeenteraden van het land de stem van de senioren willen laten horen.  
 
Met de borrel in het vooruitzicht, sluit hij de vergadering.  



Verslag stemcommissie bij de algemene ledenvergadering van 50PLUS 
op zaterdag 16 oktober 2021 in 1931 te 's-Hertogenbosch. 

Het hoofdbestuur van onze partij, 50PLUS, heeft ons Ad Franse, Helena Bosch en Henry 
Liebregts gevraagd de stemcommissie te vormen bij de verkiezingen tijdens de algemene 
ledenvergadering (ALV) van 16 oktober 2021. Wij hebben hiermee ingestemd. 

Daags voor de vergadering ontvingen wij een briefing over de vragen, en procedures. De 
ALV is gehouden in congrescentrum 1931, Oude Engelenseweg 1, 5222AA te 's-
Hertogenbosch. De bijeenkomst was fysiek en kon NIET digitaal bijgewoond worden. 

Voor aanvang van de vergadering ontving ieder aanwezig stemgerechtigd lid een 
stemkastje. Leden die beschikten over een machtiging ontvingen voor iedere machtiging één 
extra stemkastje. 

Omdat sommige presentielijsten en gedetailleerde stemuitslagen tijdens de vergadering nog 
niet beschikbaar waren, zijn deze later naar de stemcommissie doorgestuurd. 

Op de aanmeldlijst stonden 161 leden vermeld. Wij hebben geen dubbele namen en/of 
lidnummers geconstateerd. Op de presentielijst hebben we 126 personen geteld. In totaal 
hebben 10 personen een ander lid gemachtigd. Voor de 136 stemgerechtigden zijn er in 
totaal 127 stemkastjes uitgereikt, voor personen die aanwezig waren (één kastje per 
persoon) en de machtigingen die zij bij zich hadden (één kastje per machtiging). Er is geen 
registratie geweest welke persoon welk stemkastje heeft ontvangen. 

Op de stemkastjes konden 3 knoppen gebruikt worden: 1, 2 en 3. De uitleg over het gebruik 
van de stemkastjes was onduidelijk, vooral omdat het stemkastje geen mogelijkheid had 
terugkoppeling te geven over de uitgebrachte stem. De vragen werden door beamers op 
twee grote schermen gepresenteerd met duidelijke uitleg welke keuze betrekking had op 
welk antwoord. Bij iedere vraag werd de maximale tijdsduur voor beantwoording genoemd. 
Nadat deze tijdslimiet verlopen was verscheen het antwoord middels histogrammen en in 
procenten op het scherm. Door een technische beperking was het niet mogelijk aantallen en 
percentages te verifiëren. Dat hebben we achteraf gedaan. 

Tijdens de vergadering werd door HB besloten om de stemming met betrekking tot de door 
HB voorgenomen veranderingen in het HHR artikel 7.1.a en 7.1.b te laten vervallen. Echter 
wegens beperkingen in de techniek moest er in deze toch een quasi stemming plaats vinden, 
waaraan door een beperkt aantal leden werd meegedaan. Het HB heeft te kennen gegeven, 
dat zij deze stemmingen negeren en de betreffende voorstellen willen uitstellen tot een 
volgende ALV. Omdat de kwestie van dubbele petten al zo lang speelt en keer op keer werd 
uitgesteld naar volgende ALV's, adviseren wij het HB om nu zo spoedig mogelijk (in elk 
geval ruim vóór de GR verkiezingen) alsnog de leden (bij voorkeur alle leden, maar in ieder 
geval de leden die op 16 oktober 2021 stemgerechtigd waren) middels een digitale stemming 
hun stem hierover te laten uitbrengen. 

Dat kan ons inziens op eenvoudige wijze middels een email waar men een beperkte tijd, 
bijvoorbeeld één week, voor krijgt. Wel graag met duidelijke informatie. 

Wij achten dat de stemming goed verlopen is. 

Wij als stemcommissie concluderen : 

1 	Dat er geen onrechtmatigheden hebben plaatsgevonden. 
2 	Dat er geen stemmingen zijn geweest met kleine verschillen. Hiermee 

proberen we aan te geven, dat eventuele storingen in de techniek geen 
invloed hebben gehad op het resultaat. 

3 	Dat de stemmingen correct zijn verlopen. 
4 	Dat er geen gegevens geregistreerd zijn die conflicteren met AVG. 



Getekend: 

Henry Liebregts 
	

Helena Bosch 

Lidnr 18203 	 lidnr 16759 

f  

Ad Fra i s oorzitter) 
4-.A/J 

Lidnk 1 

Daarnaast adviseren wij het bestuur bij een volgende ALV: 

• Bij het uitschrijven duidelijk aan te geven wie zich dient aan te melden, hoe dat 
gebeurt en tot welk moment dat uiterlijk kan. 

• Bij het uitschrijven van de vergadering duidelijk aan te geven er machtigingen 
uitgegeven mogen door leden die zich NIET hebben aangemeld voor de ALV. 

• Bij het uitschrijven van de vergadering duidelijk aan te geven of mensen die zich niet 
hebben aangemeld wel toegang hebben tot de vergadering en of zij stemrecht 
hebben 

• Er voor zorg te dragen, dat de aanmeldlijst, presentielijst, machtigingen en uitgifte 
van stemkastjes makkelijk en snel in te voeren zijn en dat deze gegevens staande de 
vergadering controleerbaar zijn. 

• De techniek voor het stellen van vragen de mogelijkheid geeft om 1: vragen opnieuw 
te stellen 2: Nieuwe vragen toe te voegen 

• Tijdens deze ALV waren er veel vragen over 'gemeenteraden'. Hadden we niet beter 
2 extra vragen kunnen stellen: 

• Het HB stelt voor de volgende <n> vragen over de <onderwerp> met 1 stemming te 
besluiten. 

o Vind u dit goed? 1: Ja, 2:Nee, 3 Geen mening 
Indien ja: 

Bent u accoord met de wijzigingen voor de <onderwerp> zoals het HB die heeft 
voorgesteld? 

o 1:Ja, 2:Nee, 3:Geen mening 
o Alle originele vragen overslaan. 

Indien nee: 
Alle originele vragen 

Aldus naar waarheid opgemaakt te Goes op 06-11-2021 



Amendement 1 van Willem Dekker, Hoofddorp

Aanpassen Huishoudelijk Regelement
De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021
Amendement voor aanpassing HR artikel 5.1.1 Voorstel:
Toevoegen aan artikel 5.1.1
“De Adviesraad kiest uit haar midden een voorzitter.”
Onderwerp:
Toevoeging aan artikel 5.1:
5.1 Adviesraad
5.1.1 Ieder Provinciaal Bestuur vaardigt een afgevaardigde af naar de Adviesraad. Bij ontstentenis van de
afgevaardigde kan deze worden vervangen door een ander lid van het provinciaal bestuur. De Adviesraad
kiest uit haar midden een voorzitter.

Motivatie
In het huishoudelijk reglement (HR) wordt de Adviesraad benoemd. Daarin is vastgelegd dat de Adviesraad
overleg voert over voor de provincies van belang zijnde onderwerpen. De Adviesraad vervult daarenboven
een adviserende rol naar het Hoofdbestuur toe en geeft gevraagd en ongevraagd advies.

Het hoofdbestuur (HB) is van mening dat de Adviesraad een collectief en representatief landelijk college is.
Het HB vindt het daarom voor de hand liggen om thans in het HR op te nemen dat de Adviesraad de
bevoegdheid krijgt om, in de uitzonderlijke situatie dat het hele HB wegvalt, een interim-bestuur te
benoemen.

Bij het overgrote merendeel van de in het HR genoemde besturen/commissies wordt aangegeven dat die
beschikken over een voorzitter. Van een voorzitter wordt verwacht dat hij de vergaderingen leidt, waar
nodig het voortouw neemt en als woordvoerder optreedt. Echter bij de Adviesraad kan dat formeel niet,
daar op dit moment in het HR niet is bepaald dat de Adviesraad een voorzitter heeft.
Teneinde in deze lacune te voorzien en tevens de aan de Adviesraad toegekende nieuwe bevoegdheid
waar te kunnen maken wordt voorgesteld om aan het huidige lid 5.1.1 de volgende zin toe te voegen: “De
Adviesraad kiest uit haar midden een voorzitter”.

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:
W. Dekker, lidnummer 15538, A. Leerkes, lidnummer 10446
J. Smits, lidnummer 17647,  H.Becherer, lidnummer 6037
W. Terpstra, lidnummer 14879, M.Kasteleijn, lidnummer 17811
G. Schuurman, lidnummer 16303
W. Reichgelt, lidnummer 13838
A. Franse, lidnummer 19144

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

De introductie van een voorzittersfunctie binnen de Adviesraad voegt geen waarde toe. Het druist
in tegen het huidige samenwerkingsmodel tussen het Hoofdbestuur en de Adviesraad zoals
verankerd in artikel 5.1 van het HHR en dat gebaseerd is op harmonieus overleg. Er moet voor
worden gewaakt dat de Adviesraad niet verwoordt tot een nieuw bestuursorgaan binnen de
vereniging naast het HB. Dat de Adviesraad in geval van ontstentenis of belet van alle leden van
het Hoofdbestuur al dan niet uit haar midden drie leden tot intern-bestuur zal kunnen benoemen,
is daarnaast geen reden om het huidige goed functionerende samenwerkingsmodel te verlaten.



Amendement 2 van Peter Pont, Rotterdam

Betreft: Toevoegen agendapunt

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Voorstel: toevoegen aan de agenda:
Agendapunt 4: Gelegenheid tot het stellen van vragen aan het bestuur inzake aangelegenheden
van de vereniging 50PLUS.

Motivatie:
Na alle tumult van de afgelopen maanden moet er voor de aanwezige leden een mogelijkheid
zijn op de Algemene Vergadering vragen te stellen aan het bestuur van 50PLUS.

Hierbij het voorstel om aan de agenda toe te voegen:

Agendapunt 4: Gelegenheid tot het stellen van vragen aan het bestuur inzake aangelegenheden
van de vereniging 50PLUS.

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:
Peter Pont, lidnummer 216

Preadvies Hoofdbestuur: Overbodig, doch zonder bezwaar overnemen

Het stellen van vragen door leden aan het bestuur tijdens een fysieke Algemene Vergadering
behoort tot de essentiële rechten van alle leden van de vereniging. Het is een van de hoekstenen
van de wijze waarop het Hoofdbestuur verantwoording aflegt en in die zin is het amendement
dus overbodig. Alhoewel het HB er naar streeft om zoveel mogelijk leden tijdens de vergadering
bij de diverse agendapunten vragen te laten stellen, is het recht van leden om mondelinge
vragen te stellen evenwel niet onbegrensd.  De voorzitter van de vergadering heeft immers de
verantwoordelijkheid om in redelijkheid en billijkheid de afweging te maken tussen enerzijds de
belangen van leden om mondelinge vragen te stellen en anderzijds het belang van een
ordentelijk verloop van de vergadering waarin alle agendapunten aan de orde kunnen komen.
Vragen die als gevolg van die afweging onverhoopt niet kunnen worden behandeld zullen
uiteraard naderhand schriftelijk worden beantwoord door de Algemeen Secretaris namens het
Hoofdbestuur en gepubliceerd als bijlage bij het verslag van de vergadering. Op die manier
kunnen alle leden van de antwoorden kennisnemen en daar in voorkomend geval op
terugkomen bij een volgende vergadering.



Amendement 3 van Peter Pont, Rotterdam

Betreft:  Wijziging agendapunt

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Voorstel:
Vervangen Agendapunt 13 door een nieuw agendapunt:

13. Gelegenheid tot het stellen van vragen aan het bestuur inzake aangelegenheden van de
vereniging 50PLUS.

Motivatie:
Na alle tumult van de afgelopen maanden moet er voor de aanwezige leden een mogelijkheid zijn
op de Algemene Vergadering vragen te stellen aan het bestuur van 50PLUS.

Hierbij het voorstel om de agenda als volgt te wijzigen:

Vervangen Agendapunt 13 door een nieuw agendapunt: Gelegenheid tot het stellen van vragen
aan het bestuur inzake aangelegenheden van de vereniging 50PLUS.

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:
Peter Pont, lidnummer 216

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

Zie ook het preadvies op amendement nr. 2. Door het Hoofdbestuur is voldoende tijd gereserveerd
voor de leden om vragen te stellen. Indiener wordt dan ook verzocht dit amendement terug te
trekken voorafgaande aan de stemming, aangezien het recht van vragenstellen, mondeling dan wel
schriftelijk, is gewaarborgd. Er is derhalve geen enkele reden om het huidige agendapunt 13
(intermezzo van Cabaretier Jelle Kuiper) te schrappen.



Amendement 4 van Peter Pont, Rotterdam

Betreft:  Voorstel aanpassing begroting 2022 (agendapunt 6.b)

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Voorstel:

Uitgaven “post 13 GR verkiezingen” te verhogen naar een bedrag van € 150.000

Er ontstaat door deze aanpassing een tekort in de begroting van € 1.148. Met het aannemen van
dit amendement wordt de penningmeester opgedragen dit te compenseren door lagere uitgave op
een van de overige kostenposten.

Motivatie:

In maart 2022 zijn er gemeenteraadsverkiezingen. Het behoeft geen nadere toelichting dat deze
cruciaal zijn voor 50PLUS. Een goede uitslag zal bijdragen aan het terug winnen van het vertrouwen
van de kiezers in 50PLUS. Aan alle 50PLUS leden die mee helpen bij de campagne zal een uiterste
inspanning gevraagd worden. Maar om hen maximaal te ondersteunen zal er meer geld
beschikbaar moeten komen.

En gaat over tot de orde van de dag

Ingediend door:
Peter Pont, lidnummer 216

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

De voorgestelde begroting is het resultaat van een nauwgezette behoefteanalyse met de daaraan
gekoppelde noodzakelijke geldmiddelen voor de komende Gemeenteraadsverkiezingen. Daarbij is
tevens rekening gehouden met - en wordt een beroep gedaan op - lokale bijdragen. Het
hoofdbestuur is met deze voorgestelde begroting unaniem akkoord gegaan, met inbegrip van de
toenmalige verantwoordelijke voor de Gemeenteraadsverkiezingen. Daarbij meende het
Hoofdbestuur niet ten onrechte, dat een prudent beheer van de schaarse financiële middelen
geboden is.

Verstandig financieel beleid is bovendien passend omdat volgens ingewijden serieus rekening
gehouden moet worden met de mogelijkheid dat zich op betrekkelijk korte termijn nieuwe
verkiezingen voor de Tweede kamer kunnen aandienen, waarvoor uiteraard ook de nodige
middelen voor beschikbaar moeten zijn. Een verhoging als beoogd door het amendement strookt
evenmin met deze strategische overweging.



Amendement 5 van André van Wanrooy, San Bartolomé de Tirajana (ES)

Betreft:  Artikel 2.1.2. De Algemene vergadering

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Voorstel:

Toevoegen bij:
Artikel 2.1.2. De Algemene Vergadering

k. behandelt en besluit over amendementen en moties op concept verkiezingsprogramma’s bij
landelijke en Europese verkiezingen;

Motivatie:

In tegenstelling tot hetgeen uit HHR blijkt, krijgen leden in de praktijk geen besluitvormende
inspraak in de politieke standpunten van de vereniging zoals beschreven in
verkiezingsprogramma’s. Dit amendement poogt dit democratisch hiaat te herstellen zodat leden
daadwerkelijk invloed krijgen op de politieke standpunten van de vereniging en daar inhoudelijk
over kunnen debatteren en besluiten tijdens een Algemene vergadering.

En gaat over tot de orde van de dag

Ingediend door:
André van Wanrooij, lidnummer 13761

Preadvies Hoofdbestuur: Overnemen

De voorgestelde aanvulling wordt overgenomen, niet alleen omdat het een concrete en praktische
invulling is van de ledenparticipatie die een moderne democratische partij betaamt, maar ook
vanwege de hoogdringendheid om het recht van amendement op het verkiezingsprogramma in te
voeren omdat er een gerede kans bestaat dat zich binnen afzienbare tijd verkiezingen voor de
Tweede Kamer kunnen aandienen. Hierdoor is het niet opportuun deze aanpassing ter bestudering
door te schuiven naar de werkgroep die voorstellen gaat doen voor het nieuwe HHR.



Amendement 6
van Peter Pont, Rotterdam
Betreft:  Artikel 2.1.2. De Algemene vergadering

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Huidige Tekst   Voorstel Nieuwe Tekst

    (wijzigingen vet en cursief afgedrukt)
5.2 Programmacommissies   5.2 Programmacommissies

5.2.1 De Algemene Vergadering kiest de
voorzitter van de programmacommissie voor
de Landelijke en Europese Verkiezingen en
voor de voorzitter van de
raamwerk-programmacommissie voor
Provinciale Staten en Waterschappen. Deze
commissie bestaat uit minimaal drie (3) en
maximaal zeven (7) leden.

wijziging 5.2.1 De Algemene Vergadering kiest een
permanente, landelijke
programmacommissie voor de opstelling
van verkiezingsprogramma's ten behoeve
van de Landelijke en Europese Verkiezingen,
alsmede voor de opstelling van regionale en
lokale raamprogramma's ten behoeve van
de Provinciale Staten, Gemeenten en
Waterschappen. Deze commissie bestaat in
totaal uit vijf (5) leden. De bemensing van
deze commissie wordt geregeld in artikel
5.3.4.

5.2.2 In overleg met de voorzitter van de
landelijke programmacommissie benoemt
het Hoofdbestuur de overige leden.

wijziging 5.2.2.De permanente landelijke
programmacommissie stelt een concept
verkiezingsprogramma op, alsmede een
raamverkiezingsprogramma voor regionale
en lokale verkiezingen en brengt deze door
tussenkomst van het Hoofdbestuur ter
kennis van de leden. Amendementen op het
verkiezingsprogramma kunnen worden
ingediend op een wijze als in artikel 2.3 is
aangegeven. Stemgerechtigde leden hebben
twee (2) weken de tijd om amendementen
op het concept verkiezingsprogramma in te
dienen. De Algemene ledenvergadering
behandelt en beraadslaagt over het
verkiezingsprogramma benevens de
amendementen en stelt finaal het
definitieve verkiezingsprogramma vast.



5.2.3 De programmacommissie stelt een
concept verkiezingsprogramma op. Dit wordt
door het Hoofdbestuur aan de leden ter
beschikking gesteld. Amendementen hierop
kunnen worden ingediend op een wijze als in
artikel 2.3 is aangegeven. Stemgerechtigde
leden hebben twee (2) weken de tijd om
amendementen op het
conceptverkiezingsprogramma in te dienen.
Het Hoofdbestuur stelt na overleg met de
programmacommissie het definitieve
verkiezingsprogramma vast.

vervalt  

5.2.4. Bij verkiezingen voor Provinciale Staten
en Waterschappen met vestigingsplaats
binnen de provincie kiest de betreffende
Provinciale Algemene Vergadering een
voorzitter van de programmacommissie.
Deze commissies bestaan uit ten minste drie
(3) en ten hoogste zeven (7) leden. In overleg
met de voorzitter van de
programmacommissies benoemt het
afdelingsbestuur de overige leden. De
programmacommissies stellen concept
verkiezingsprogramma's op en brengen die
ter kennis van de leden.

wijziging 5.2.4. Bij verkiezingen voor Provinciale
Staten, Gemeenten en Waterschappen met
vestigingsplaats binnen de provincie kiest de
betreffende Provinciale Algemene
Vergadering een voorzitter van de
programmacommissie. Deze commissies
bestaan uit ten minste drie (3) en ten
hoogste zeven (7) leden. In overleg met de
voorzitter van de programmacommissies
benoemt het afdelingsbestuur de overige
leden. De programmacommissies stellen
concept verkiezingsprogramma's op en
brengen die ter kennis van de leden. De
Provinciale algemene ledenvergadering stelt
het provinciale en lokale
verkiezingsprogramma vast.

5.2.5. Bij tussentijdse verkiezingen kan door
het Hoofdbestuur van de procedure en de
termijn als beschreven in artikelen 2.3 en
5.2.3. worden afgeweken.

blijft gelijk 5.2.5. Bij tussentijdse verkiezingen kan door
de permanente programmacommissie van de
procedure en de termijn als beschreven in
artikelen 2.3 en 5.2.2. worden afgeweken.

5.2.6. De programmacommissies kunnen
desgewenst deskundigen raadplegen.

blijft gelijk 5.2.6. De programmacommissies kunnen
desgewenst deskundigen raadplegen.

5.2.7. Het Hoofdbestuur resp.  het
betreffende provinciale bestuur stelt het
programma vast.

vervalt

 

Motivatie:
Art. 5.2.1. Dit amendement gaat over democratisering en professionalisering van 50PLUS.
Art. 5.2.7   De AV stelt het verkiezingsprogramma vast.

En gaat over tot de orde van de dag

Ingediend door: Peter Pont, lidnummer 216



Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

De voorgestelde wijzigingen van het HHR lopen vooruit op de uitkomsten van het breed opgezette
onderzoek in het kader van de werkzaamheden van een werkgroep onder verantwoordelijkheid van
het HB die moet leiden tot een volledig hernieuwd en gemoderniseerd concept Huishoudelijk
Reglement dat naar verwacht medio 2022 aan de Algemene Vergadering ter goedkeuring zal worden
voorgelegd.

Het is niet opportuun om nu reeds, zonder een gedegen nader haalbaarheids- en effectenonderzoek,
waarbij diverse geledingen van de partij worden betrokken, deelswijze zeer gedetailleerde,
niet-spoedeisende wijzigingen aan het bestaande HHR aan te brengen, zonder deze in een bredere
context te plaatsen.

Het Hoofdbestuur verbindt zich ertoe de voorstellen onder de aandacht te brengen van de hierboven
bedoelde werkgroep.



Amendement 7  van Peter Pont, Rotterdam
Betreft:  wijzigen art. 5.3.1. en 5.3.2. – nieuw 5.3.4 en 5.3.6.

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021
Voorstel:

Huidige Tekst   Voorstel Nieuwe Tekst

    (wijzigingen vet en cursief afgedrukt)
5.3 Kandidaatstellingscommissies   5.3 Kandidaatstellingscommissies

5.3.1 Er zijn twee (2) soorten
kandidaatstellingscommissies:

  5.3.1 Er zijn twee (2) soorten
kandidaatstellingscommissies:

a.   Een door het Hoofdbestuur in te stellen
commissie ten behoeve van de verkiezingen
van de Tweede Kamer, Eerste Kamer en
Europees Parlement van maximaal zeven (7)
leden. De voorzitter van deze commissie
wordt gekozen door de Algemene
Vergadering. In overleg met het
Hoofdbestuur wordt de commissie door het
Hoofdbestuur aangevuld.

wijziging a. Een door de Algemene vergadering in te
stellen permanente kandidaat-
stellingscommissie ten behoeve van de
verkiezingen van de Tweede Kamer, Eerste
Kamer en Europees Parlement, de
Commissie van Beroep, de Financiële
commissie en het Hoofdbestuur van vijf (5)
leden. De bemensing van deze commissie
wordt geregeld in artikel 5.3.4.

b. De door de Provinciale Besturen in te
stellen commissies ten behoeve van de
verkiezingen van de Provinciale Staten en
Waterschappen met vestigingsplaats binnen
de provincie van maximaal vijf (5) leden. De
voorzitters worden gekozen in hun
Provinciale Algemene Vergadering. In overleg
met het betreffende afdelingsbestuur wordt
de commissies door het afdelingsbestuur
aangevuld.

wijziging b. De door de Provinciale Besturen in te
stellen commissies ten behoeve van de
verkiezingen van de Provinciale Staten,
Gemeenten en Waterschappen met
vestigingsplaats binnen de provincie van
maximaal vijf (5) leden. De voorzitters
worden gekozen in hun Provinciale Algemene
Vergadering. In overleg met het betreffende
afdelingsbestuur wordt de commissies door
het afdelingsbestuur aangevuld.

5.3.2. De kandidaatstellings-commissies
stellen een concept kandidatenlijst vast
volgens een opgesteld protocol. Tot de
vaststelling van dat protocol geldt het
reglement kandidaatstelling uit het
huishoudelijk reglement van november 2014
als protocol. Het protocol wordt vastgesteld
door het Hoofdbestuur in samenspraak met
de Adviesraad en bevat ten minste: a. de
procedure voor kandidaatstelling met
vermelding van termijnen van aanmelding en
besluitvorming, daarbij rekening houdend
met de vereisten van de Kieswet ten aanzien
van het indienen van kandidaatenlijsten; b.
de door kandidaten over te leggen gegevens;
c. de wijze van vaststellen van de concept
kandidatenlijst.

wijziging 5.3.2. De kandidaatstellings-commissies
stellen een concept kandidatenlijst vast
volgens een opgesteld protocol. Tot de
vaststelling van dat protocol geldt het
reglement kandidaatstelling uit het
huishoudelijk reglement van november 2014
als protocol. Het protocol wordt vastgesteld
door het Hoofdbestuur in samenspraak met
de Permanente Kandidaatstellingscommissie
en de Adviesraad en bevat ten minste: a. de
procedure voor kandidaatstelling met
vermelding van termijnen van aanmelding en
besluitvorming, daarbij rekening houdend
met de vereisten van de Kieswet ten aanzien
van het indienen van kandidatenlijsten; b. de
door kandidaten over te leggen gegevens; c.
de wijze van vaststellen van de concept
kandidatenlijst.



5.3.3. De kandidatenlijsten worden definitief
vastgesteld door de Algemene Vergadering in
geval het een verkiezing betreft genoemd
onder artikel 5.3.1.a en door de Provinciale
Algemene Vergadering in geval het een
verkiezing betreft genoemd onder artikel
5.3.1. b.

blijft gelijk 5.3.3. De kandidatenlijsten worden definitief
vastgesteld door de Algemene Vergadering in
geval het een verkiezing betreft genoemd
onder artikel 5.3.1.a en door de Provinciale
Algemene Vergadering in geval het een
verkiezing betreft genoemd onder artikel
5.3.1. b.

5.3.4. Nieuw nieuw 5.3.4. De voorzitter en minimaal twee (2)
leden van de commissies genoemd in
artikelen 5.2.1 en 5.3.1. onder a. worden
gekozen door de Algemene Vergadering. De
overige twee (2) leden van deze commissie
van vijf (5) leden worden aangewezen
respectievelijk één gedelegeerd door het
Hoofdbestuur en één gedelegeerd door de
landelijke lijststrekker of politiek leider van
50plus. Bij het ontbreken van een lijstrekker
of politiek leider wordt het betreffende lid
aangewezen door de hoogste politieke
vertegenwoordiger.

5.3.5. Na vaststelling van de kandidatenlijsten
zorgt het Hoofdbestuur respectievelijk het
betreffende afdelingsbestuur voor indiening
hiervan volgens de in de Kieswet vastgelegde
procedure.

blijft gelijk 5.3.5. Na vaststelling van de kandidatenlijsten
zorgt het Hoofdbestuur respectievelijk het
betreffende afdelingsbestuur voor indiening
hiervan volgens de in de Kieswet vastgelegde
procedure.

5.3.6 Nieuw Nieuw 5.3.6. De permanente landelijke
(raam)programmacommissie van artikel
5.2.1, alsmede de permanente landelijke
kandidaatstellings- commissie van artikel
5.3.1. onder a. hebben, met uitzondering
van de positie van de politiek leider of
lijsttrekker, een zittingsduur van drie (3)
jaren, waarvan de gekozen leden éénmalig
herkiesbaar zijn voor dezelfde periode,
behoudens een eventuele te verlenen
dispensatie door het Hoofdbestuur.

Motivatie:

In tegenstelling tot hetgeen uit HHR blijkt, krijgen leden in de praktijk geen besluitvormende inspraak
in de politieke standpunten van de vereniging zoals beschreven in verkiezingsprogramma’s. Dit
amendement poogt dit democratisch hiaat te herstellen zodat leden daadwerkelijk invloed krijgen op
de politieke standpunten van de vereniging en daar inhoudelijk over kunnen debatteren en besluiten
tijdens een Algemene vergadering.

En gaat over tot de orde van de dag

Ingediend door: Peter Pont, lidnummer 216



Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

De voorgestelde wijzigingen van het HHR lopen vooruit op de uitkomsten van het breed opgezette
onderzoek in het kader van de werkzaamheden van een werkgroep onder verantwoordelijkheid van
het HB die moet leiden tot een volledig hernieuwd en gemoderniseerd concept Huishoudelijk
Reglement dat naar verwacht medio 2022 aan de Algemene Vergadering ter goedkeuring zal worden
voorgelegd.

Het is niet opportuun om nu reeds, zonder een gedegen nader haalbaarheids- en effectenonderzoek,
waarbij diverse geledingen van de partij worden betrokken, deelswijze zeer gedetailleerde,
niet-spoedeisende wijzigingen aan het bestaande HHR aan te brengen, zonder deze in een bredere
context te plaatsen.

Het Hoofdbestuur verbindt zich ertoe de voorstellen onder de aandacht te brengen van de hierboven
bedoelde werkgroep.



Amendement 8: Peter Pont, Rotterdam

Betreft:  Nieuw artikel 8j. persoonlijk belang bestuurder

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Huidige Statuten Gewijzigd Voorstel Statuten 2021

8j. Nieuw Nieuw
8j. Een bestuurder neemt niet deel

aan de beraadslaging en

besluitvorming indien hij daarbij een

direct of indirect persoonlijk belang

heeft dat tegenstrijdig is met het

belang van de vereniging. Wanneer

hierdoor geen bestuursbesluit kan

worden genomen, wordt het besluit

genomen door de Algemene

Vergadering.

Motivatie:
Facultatieve toepassing Wet Bestuur en Toezicht rechtspersonen 2021. Verdere toelichting
mondeling.

En gaat over tot de orde van de dag

Ingediend door:
Peter Pont, lidnummer 216

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

De voorgestelde toevoeging is de letterlijke tekst van het bestaande artikel 44, lid 6: 2BW dat direct
toepasselijk verenigingsrecht betreft. Het selectief overnemen van bestaande rechtsregels van
hogere orde (Tweede Boek BW), is geen goede wetgevingstechniek en verdient derhalve geen
navolging, temeer ook omdat het ten onrechte de schijn kan wekken dat de Statuten en HHR een
uitputtende opsomming zou zijn van voor de regels die voor de vereniging gelden.



Motie 1 van André van Wanrooy, San Bartolomé de Tirajana (ES)

Betreft:  Opvolging agendering politieke onderwerpen op ALV’s

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Voorstel:

Constaterende dat leden bij 50PLUS slechts minimaal invloed hebben op de politieke koers en
standpunten van de partij,
Overwegende dat het huidig bestuur voor de eerste maal stemmingen over politieke onderwerpen
heeft geagendeerd,
Draagt het hoofdbestuur op om voor iedere toekomstige Algemene Vergadering behandeling en
stemmingen over politieke onderwerpen en eventuele politieke moties van leden te agenderen,

En gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting
Leden zijn lid van een politieke partij om steun te geven aan de politieke standpunten van de partij
en om te participeren aan het proces dat tot standpuntbepaling leidt.
Binnen 50PLUS werd daar tot voor kort te weinig ruimte voor geboden en met de agendering van
stemmingen over politieke onderwerpen onder agendapunt 10 geeft het hoofdbestuur een prima
aanzet.
Dit besluit van het hoofdbestuur verdient navolging en deze motie legt dat bindend vast zodat de
Algemene Vergadering over meer dan alleen reglementen uitspraken kan en gaat doen.

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:
André van Wanrooij, lidnummer 13761

Preadvies Hoofdbestuur:

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

1) Het Hoofdbestuur kan zich er niet op voorhand toe verbinden om politieke
onderwerpen te agenderen en daarover te stemmen. Zoiets vereist gedegen en
voorafgaand overleg met de politiek vertegenwoordigers, die daarin het primaat
hebben. Alhoewel de motie in de huidige vorm om die reden wordt ontraden zal het
HB met de politieke tak van de partij deze kwestie opnemen teneinde te onderzoeken
op welke wijze de ledenparticipatie aangaande politieke onderwerpen op meer
permanente wijze tijdens de Algemene Vergaderingen of daarbuiten gestructureerd
vorm kan worden gegeven.

2) Het is het recht van ieder lid om moties in te dienen, met inbegrip van moties met een
politieke strekking. Zie in dit verband de moties nummers 2, 3 en 15, die tijdens de AV
van 19 december 2019 te Apeldoorn werden ingediend en waarover is gestemd. In
deze zin is de motie dus overbodig.



Motie 2 van  Peter Pont, Rotterdam

Betreft:  Vragen over aanbevelingen uit het evaluatierapport en Stg. Fractie Ondersteuning 50PLUS

De vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 16 oktober 2021

Zoals wij allemaal weten zijn de verkiezingen voor 50PLUS dramatisch verlopen. 1 zetel, die
inmiddels “geroofd” is door Mw. den Haan met als resultaat dat 50PLUS niet meer
vertegenwoordigd is in de Tweede Kamer.
Na de verkiezingen is er een kritisch evaluatierapport geschreven met daarin een aantal
aanbevelingen.
Derhalve heb ik de volgende vragen:

a. Kan de voorzitter een toelichting geven over de status van deze aanbevelingen. Welke zijn

er overgenomen en welke niet?

b. Is de voorzitter het met mij eens dat leden van het vorige bestuur geen

verantwoordelijkheid hebben genomen door niet af te treden?

Na de vorige AV van 8 mei j.l. zijn er verschillende publicaties geweest over 50PLUS in relatie tot de
Stichting Fractie Ondersteuning 50PLUS Tweede Kamer. Hoewel dit buiten de invloedsfeer ligt van
de vereniging 50PLUS is het niet ondenkbaar dat het bestuur niet op de hoogte is van de nodige
informatie.
Derhalve heb ik de volgende vragen:

a. Is het juist dat de leden Hr. van Otterloo en Mw. Sazias door Mw. den Haan eigenhandig

zijn uitgeschreven bij de KvK als bestuursleden van bovengenoemde stichting?

b. Is het juist dat door middel van een klacht bij de KvK door bovengenoemde leden dit is

teruggedraaid met als resultaat dat er weer 3 bestuursleden waren bij bovengenoemde

stichting?

c. Is het juist dat door ingrijpen van de huidige Tweede Kamer voorzitter door tussenkomst

van de landsadvocaat de genoemde leden van 50PLUS weer door de KvK uitgeschreven zijn

als bestuursleden van de bovengenoemde stichting?

d. En tot slot: wat vindt het bestuur van het handelen van de huidige Tweede Kamer

voorzitter als voorzitter van het Presidium van de Tweede Kamer?

Besluit: geen

Ingediend door: Peter Pont, lidnummer 216

Preadvies Hoofdbestuur: Niet ontvankelijk

Gelet op haar bewoording is deze motie niet ontvankelijk. De indiener wordt
verwezen naar hetgeen is opgemerkt in het preadvies op zijn Amendement nr. 2.



Concept begroting 2021

Inkomsten Begroting Begroting
2022 2021

Subsidie Vereniging 50PLUS 535.236€      645.000€      
Subsidie Wetenschappelijk Instituut 157.436€      175.000€      
Subsidie Jan Nagel Foundation 76.408€        90.000€        
Contributie leden 65.000€        75.000€        
Afdracht politiek vertegenwoordigers 25.000€        25.000€        
Gereserveerde uitgave uit 2020 117.000€      

TOTAAL 859.080€      1.127.000€  

Uitgaven

1. Personeel 125.000€      180.000€      
2. Partijkantoor 80.000€        126.000€      
3. Financiën 25.000€        14.000€        
4. Automatisering 20.000€        65.000€        
5. Verzekeringen 5.000€          4.000€          
6. Juridische zaken en reglementen 20.000€        20.000€        
7. Vergaderingen 40.000€        48.000€        
8. Communicatie 20.000€        55.000€        
9. Ledenwerving 15.000€        40.000€        
10. Commissies via het Wetenschappelijk Instituut 8.000€          8.000€          
11. Provincies 40.000€        40.000€        
12a. Kosten Wetenschappelijk Instituut (WI) 157.436€      175.000€      
12b. Kosten Jan Nagel Foundation (JNF) 76.408€        90.000€        
13 GR verkiezingen 150.000€      
14. Scholing en opleiding 25.000€        
15. Verkiezingsmateriaal/Campagne 2021 262.000€      
TOTAAL 806.844€      1.127.000€  
Resultaat 52.236€        



 

Bijlage 4 bij verslag Algemene Vergadering 16 oktober 2021 
        
 

 Statuten en Huishoudelijk Reglement  
 Wijzigingsvoorstellen Hoofdbestuur  

  

            
 
 
Bijgaand de voorstellen van het Hoofdbestuur tot wijziging van de Statuten en Huishoudelijk Reglement 
(HHR). 
 
Deze voorstellen zijn beperkt in omvang en hebben met name betrekking op die bepalingen in de Statuten 
en het Huishoudelijk Reglement die op korte termijn wijziging behoeven en geen verder uitstel dulden. 
 
Het gaat om volgende 6 wijzigingscategorieën:  
 

a. Inwerkingtreding Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen medio 2021 
b. Gemeenteraadsverkiezingen 2022 
c. Wetenschappelijk Instituut en de Jan Nagel Foundation 
d. Gebruikmaking van volmachten 
e. Onverenigbaarheden 
f. Inwerkingtreding (P.M.) 

 
Het document bevat v.w.b. onderdeel b, c, d en voorstellen welke reeds aan de Algemene 
Ledenvergadering (ALV) waren aangeboden maar tijdens de ALV van 14 december 2019 wegens 
tijdgebrek niet zijn behandeld. Op één van deze artikelen (Onverenigbaarheden) zijn destijds 2 
amendementen ingediend. Het Hoofdbestuur heeft deze amendementen opnieuw bekeken en heeft geen 
aanleiding gezien het toenmalige voorstel te wijzigen. De categorieën a en d bevatten nieuwe bepalingen. 
 
De voorstellen worden per categorie gepresenteerd, in voorkomend geval gesplist in wijziging van 
Statuten en die welke betrekking hebben op het Huishoudelijk Reglement. 
 
Dit voorstel met voornamelijk urgente voorzieningen laat overigens onverlet de meer grondige herziening 
van het HHR welke thans wordt voorbereid. Bij deze voorbereiding zullen brede lagen van de partij in het 
consultatieproces worden betrokken. Deze werkzaamheden zullen normaliter uitmonden in een 
bestuursvoorstel dat aan de ALV zal worden voorgelegd in de loop van 2022. 
 
 

Den Haag, 20 augustus 2021 
 
 
 
Drs. R. Gielisse 
Algemeen Secretaris 
 
 
Bijlage: Wijzigingsvoorstellen Statuten en Huishoudelijk Reglement 
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Bijlage - Wijzigingen Statuten en Huishoudelijk Reglement 
 
Categorie a. Inwerkingtreding Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen 
 
1. Statuten 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

8.i i. De wijze van verkiezing 
en de werkwijze van het 
Hoofdbestuur en het 
Dagelijks Bestuur worden 
voorts nader geregeld in 
het Huishoudelijk 
Reglement. 

i. De wijze van verkiezing en de werkwijze van 
het Hoofdbestuur en het Dagelijks Bestuur, 
alsmede de wijze waarop in de uitoefening 
van de taken en bevoegdheden van de leden 
van het Hoofdbestuur voorlopig wordt 
voorzien in geval van ontstentenis of belet 
van alle bestuurders, worden voorts nader 
geregeld in het Huishoudelijk Reglement.  
 
Er is sprake van belet als bedoeld in de 
vorige zin indien er sprake is van een 
tijdelijke onmogelijkheid van de bestuurders 
om hun functie uit te oefenen, voor zover 
deze voorzienbaar langer duurt dan vier 
weken.” 
 

De Wet Bestuur en Toezicht 
Rechtspersonen (Stb 11 december 
2020), in werking sedert 1 juli 2021 en 
verwerkt in artikel 44,5:2 BW, schrijft 
voor dat de statuten bij eerste 
gelegenheid een belet- en 
ontstentenisregeling voor bestuurders 
dienen te bevatten. Bovendien kan 
nader worden bepaald wanneer er 
sprake is van een tijdelijke afwezigheid 
door belet. Dit is niet nodig bij 
ontstentenis omdat dan sprake is van 
een definitieve afwezigheid, m.n. door 
overlijden of ontslag. Aangezien het 
voor de hand ligt om aan de Adviesraad 
als collectief en representatief landelijk 
college de bevoegdheid te geven om in 
deze uitzonderlijke situatie een interim-
bestuur te benoemen, kan voor de te 
volgen procedure naar het Huishoudelijk 
Reglement te worden verwezen, temeer 
omdat de Adviesraad alleen in het 
Huishoudelijk Reglement wordt 
genoemd en niet in de Statuten. 
 

 
2. Huishoudelijk Reglement 

 
Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

3.2.2 Geen. (aan artikel 3.2 wordt een nieuw lid 2 
toegevoegd): 
 
2. In geval van ontstentenis of belet van alle 
bestuurders van het Hoofdbestuur als 
bedoeld in artikel 8.i van de Statuten en voor 
zover het belet voorzienbaar langer duur dan 
vier weken, benoemt de Adviesraad, al dan 
niet uit haar midden en slechts voor de 
periode van het belet, drie leden tot volledig 
bevoegde interim-bestuur onder vermelding 
van hun respectievelijke functies. Indien er 
sprake is van ontstentenis gaat het interim-
bestuur onverwijld over tot de publicatie van 
de kandidaatstelling voor het nieuw te 
benoemen hoofdbestuur als voorzien in 
artikel 3. Dezelfde procedure wordt gevolgd 
indien het belet langer duurt dan 4 weken. 
 

Zie hierboven bij de Toelichting 
bij artikel 8.i Statuten. 
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Categorie b. Bepalingen inzake Gemeenten 
 
Huishoudelijk Reglement 
 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

1.2.a (Rechten van Leden. De leden 
hebben de volgende rechten:) 
 
a. Bijwonen van 

ledenvergaderingen en 
uitoefenen van stemrecht, 
waarbij het lid in provinciale 
algemene vergaderingen 
slechts stemrecht heeft in de 
provincie dan wel over 
onderwerpen met 
betrekking tot waterschap, 
het waterschapgebied waar 
het lid woonachtig is; 
 

(Rechten van Leden. De leden hebben 
de volgende rechten:) 
 
a. Bijwonen van ledenvergaderingen 

en uitoefenen van stemrecht, 
waarbij het lid in provinciale 
algemene vergaderingen slechts 
stemrecht heeft in de provincie dan 
wel over onderwerpen met 
betrekking tot waterschap, het 
waterschapgebied of de gemeente 
waar het lid woonachtig is; 

 

 
 
 
 
In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 

3.2.1.f het opstellen van 
raamprogramma’s voor de 
verkiezingen van Provinciale 
Staten en waterschappen; 
 

het opstellen van raamprogramma’s 
voor de verkiezingen van Provinciale 
Staten, Gemeenten en Waterschappen; 

In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 

3.2.1.i Het aanwijzen van een 
Hoofdbestuurslid als 
bestuurslid van de Stichting 
Wetenschappelijk Bureau 
50PLUS; 
 

(vervallen) De schrapping van dit lid is de logische 
consequentie van de operationele 
onafhankelijkheid van het 
Wetenschappelijk Instituut; 

4.1.9 g (Het Provinciaal bestuur heeft 
tot taak:) 
 
Selectie en voordrachten doen 
voor kandidaten voor de 
Provinciale Staten en 
Waterschappen, waarvan de 
vestigingsplaats in de 
desbetreffende provincie valt. 
 

(Het Provinciaal bestuur heeft tot taak:) 
 
 
Selectie en voordrachten doen voor 
kandidaten voor de Provinciale Staten, 
Gemeenten en Waterschappen, 
waarvan de vestigingsplaats in de 
desbetreffende provincie valt. 

 
 
 
 
In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 
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(Vervolg categorie b. Bepalingen inzake Gemeenten) 
 
Huishoudelijk Reglement 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

4.1.13 Leden van de 50PLUS-fracties 
van Provinciale Staten en 
bestuurders van 50PLUS-
fracties van Waterschappen 
met vestigingsplaats in de 
provincie kunnen 
vergaderingen van het 
afdelingsbestuur bijwonen en 
hebben daar spreekrecht. 
 

Leden van de 50PLUS-fracties van 
Provinciale Staten, 50PLUS-leden in het 
College van Gedeputeerden in 
Provinciale Staten, 50PLUS-leden 
binnen het College van Burgemeester 
en Wethouders, leden van 50PLUS-
fracties van gemeenteraden en 
bestuurders van 50PLUS-fracties van 
Waterschappen met vestigingsplaats in 
de provincie kunnen vergaderingen van 
het afdelingsbestuur bijwonen en 
hebben daar spreekrecht. 

In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 

5.2.1 De Algemene Vergadering 
kiest de voorzitter van de 
programmacommissie voor de 
landelijke en Europese 
Verkiezingen en voor de 
voorzitter van de 
raamwerkprogramma-
commissie voor Provinciale 
Staten en Waterschappen. 
Deze commissie bestaat uit 
minimaal drie (3) en maximaal 
zeven (7) leden. 
 

De Algemene Vergadering kiest de 
voorzitter van de programma- 
commissie voor de landelijke en 
Europese Verkiezingen en voor de 
voorzitter van de raamwerkprogramma-
commissie voor Provinciale Staten, 
Gemeenten en Waterschappen. Deze 
commissie bestaat uit minimaal drie (3) 
en maximaal zeven (7) leden. 
 

In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 
 
 
 
 
 
 

 

5.2.4, 
Eerste 
volzin 

Bij verkiezingen van Provinciale 
Staten en Waterschappen met 
vestigingsplaats in de provincie 
kiest de betreffende 
Provinciale Algemene 
Vergadering een voorzitter van 
de programmacommissie.  
 

Bij verkiezingen van Provinciale Staten, 
Gemeenten en Waterschappen met 
vestigingsplaats in de provincie kiest de 
betreffende Provinciale Algemene 
Vergadering een voorzitter van de 
programmacommissie. 
 

In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 
 
 

 

5.3.1 (Er zijn twee (2) soorten 
kandidaatsstellingscommissies: 
 

b. De door de Provinciale 
Besturen in te stellen 
commissies ten behoeve van 
de verkiezingen van de 
Provinciale Staten en 
Waterschappen met 
vestigingsplaats binnen de 
provincie van maximaal vijf (5) 
leden. De voorzitters worden 
gekozen in de Provinciale 
Algemene Vergadering. In 
overleg met het betreffende 
afdelingsbestuur wordt de 
commissies door het 
afdelingsbestuur aangevuld. 
 

Er zijn twee (2) soorten kandidaatsstellings-
commissies: 
 

b. De door de Provinciale Besturen in te 
stellen commissies ten behoeve van de 
verkiezingen van de Provinciale Staten, 
Gemeenten en Waterschappen met 
vestigingsplaats binnen de provincie van 
maximaal vijf (5) leden. De voorzitters 
worden gekozen in de Provinciale 
Algemene Vergadering. In overleg met 
het betreffende afdelingsbestuur 
worden de commissies door het 
afdelingsbestuur aangevuld. 

In verband met deelname aan komende 
gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 
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Categorie c. Bepalingen inzake Wetenschappelijk Instituut en Jan Nagel Foundation 
 
Huishoudelijk Reglement 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

2.1.iii Bestuur Wetenschappelijk Bureau; 
 

Bestuur Wetenschappelijk 
Instituut; 

Wegens opheffing van het Wetenschappelijk 
Bureau en oprichting van het 
Wetenschappelijk Instituut in oktober 2018. 
 
 
 
 

 

2.2.2.v -  Jan Nagel Foundation. Wegens de oprichting van de Jan Nagel 
Foundation in oktober 2018.  

 

6.2.1 Het Hoofdbestuur brengt op de 
Algemene Vergadering binnen zes 
(6) maanden na afloop van het 
boekjaar, behoudens verlenging 
van deze termijn door de 
Algemene Vergadering, een 
jaarverslag uit over de gang van 
zaken in de Vereniging en de 
Stichting Wetenschappelijk 
Bureau. 
 

Het Hoofdbestuur brengt op de 
Algemene Vergadering binnen 
zes (6) maanden na afloop van 
het boekjaar, behoudens 
verlenging van deze termijn door 
de Algemene Vergadering, een 
jaarverslag uit over de gang van 
zaken in de Vereniging, het 
Wetenschappelijk Instituut en de 
Jan Nagel Foundation. 

Wegens opheffing WB en oprichting WI en 
JNF 

 
Categorie d. Bepalingen inzake gebruik Volmachten 

 
Huishoudelijk Reglement 

 
Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

2.4.7 - (een nieuw sub lid 7 wordt toegevoegd): 
 
7. Elk stemgerechtigd lid kan voor 
maximaal twee andere 
stemgerechtigde leden stemmen bij 
volmacht. De volmacht dient te 
voldoen aan de door het Hoofdbestuur 
gestelde eisen.  

Het stemmen bij volmacht is normaal 

toegestaan, tenzij dat in de statuten wordt 
verboden.  Het beperken van het aantal 

volmachten behoeft evenwel geen 

verankering in de Statuten. Wat dat betreft 
kan er aansluiting worden gezocht met wat er 

in de kieswet is geregeld met betrekking tot 

volmachten bij het stemmen. Naar analogie 
kan dus worden volstaan met een bepaling in 
het Huishoudelijk Reglement. 
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Categorie e. Bepalingen inzake Onverenigbaarheden 

 
Huishoudelijk Reglement 

 
Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

7.1.a Het lidmaatschap van het 
Hoofdbestuur is onverenigbaar 
met:  
 
i. Lidmaatschap Eerste Kamer, 

Tweede Kamer, Europees 
Parlement; 

ii. Een betaalde betrekking bij de 
fractie van Eerste Kamer, 
Tweede Kamer en Europees 
Parlement 

iii. Lidmaatschap of 
plaatsvervangend lidmaatschap 
van de commissie van beroep 

iv. politieke dan wel bestuurlijke 
functie bij een andere 
landelijke politieke partij; 

v. het vervullen van een 
dienstbetrekking bij de partij of 
bij een aan de partij gelieerde 
organisatie 

vi. lidmaatschap van een 
afdelingsbestuur 

 
 

Het lidmaatschap van het 
Hoofdbestuur is onverenigbaar 
met:  
 
i. Lidmaatschap Eerste 

Kamer, Tweede Kamer, 
Europees Parlement, 
Provinciale of 
Gedeputeerde Staten, 
College van Burgemeester 
en Wethouders, 
Gemeenteraad, dagelijks -
en algemeen bestuur van 
een Waterschap; 

ii. Een betaalde betrekking bij 
een van de onder i. 
genoemde organisaties of 
daaraan gelieerde 
organisaties; 

iii. lidmaatschap of 
plaatsvervangend 
lidmaatschap van de 
Commissie van Beroep of 
lidmaatschap van de 
Financiële Commissie; 

iv. politieke dan wel 
bestuurlijke functie bij een 
andere landelijke politieke 
partij; 

v. het vervullen van een 
dienstbetrekking bij de 
partij of bij een aan de 
partij gelieerde organisatie 

vi. lidmaatschap van een 
afdelingsbestuur 

vii. lidmaatschap van het 
bestuur van het 
Wetenschappelijk Instituut 
of de Jan Nagel Foundation 
als bedoeld in artikel 2.1.2.j 
sub iii 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
In verband met de 
Gemeenteraadsverkiezingen 
 
 
 
 
 
Een strikte scheiding tussen bestuurlijke en 
politieke verantwoordelijkheden zowel binnen 
als buiten de partij is een essentiële 
voorwaarde voor de effectiviteit, 
onpartijdigheid, geloofwaardigheid en 
acceptatie van het hoofdbestuur en zijn 
besluiten. 
 
 
 
Om deontologische redenen is een combinatie 
van controleur en gecontroleerde ongewenst. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wetenschappelijk Instituut en Jan Nagel 
Foundation zijn onafhankelijk van de 
Vereniging 50PLUS 
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(Vervolg categorie e. Bepalingen inzake Onverenigbaarheden) 
 

Huishoudelijk Reglement 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

7.1.b Het lidmaatschap van een 
afdelingsbestuur is 
onverenigbaar met: 
 
Opsomming i. tot vii 

Het lidmaatschap van een 
afdelingsbestuur is onverenigbaar met: 
 
i. lidmaatschap Provinciale – en 

Gedeputeerde Staten; 
ii.    lidmaatschap bestuur van een 

Waterschap; 
iii. lidmaatschap van de 

gemeenteraad 
iv. wethouderschap in een 

gemeente; 
v. commissielid Provinciale Staten 
vi. betaalde betrekking bij de fractie 

van Provinciale Staten; 
vii. betaalde betrekking bij de fractie 

van een Waterschap; 
viii. betaalde betrekking bij de fractie 

van een gemeenteraad of een 
daaraan gelieerde organisatie; 

ix. politieke dan wel bestuurlijke 
functie bij een andere politieke 
partij, die op hetzelfde niveau van 
kandidaatsstelling actief is; 

x. lidmaatschap van het 
Hoofdbestuur. 

xi. Lidmaatschap of 
plaatsvervangend lidmaatschap 
van de Commissie van Beroep of 
lidmaatschap van de Financiële 
Commissie.  

xii. lidmaatschap van het bestuur van 
het Wetenschappelijk Instituut of 
de Jan Nagel Foundation als 
bedoeld in artikel 2.1.2.j sub iii 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
In verband met deelname aan 
komende gemeenteraadsverkiezingen 
In maart 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Er moet worden voorkomen dat 
bestuursleden het functioneren 
moeten beoordelen een politiek 
lichaam waartoe zij direct of indirect 
behoren dan wel in een afhankelijke 
dienstbetrekking tot staan. 

 
 
 
 
 
 
Ongewenste vermenging van 
verantwoordelijkheden moet worden 
voorkomen. 
 
 
Wetenschappelijk Instituut en Jan 
Nagel Foundation zijn onafhankelijk 
van de Vereniging 50PLUS 
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Categorie f. Inwerkingtreding  
 

Huishoudelijk Reglement 
 

Artikel Huidige Tekst Voorstel nieuwe Tekst Toelichting 

  (Wijzigingen vet afgedrukt)  

9.3.2 Dit huishoudelijk reglement 
treedt in werking onmiddellijk 
na de besluitvorming op de 
algemene vergadering van 3 
oktober 2020. 
 

Dit huishoudelijk reglement treedt in 
werking onmiddellijk na de besluitvorming 
op de algemene vergadering van 16 
oktober 2021. 
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