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50PLUS DEN HAAG

1. Bestuursverslag Vereniging 50PLUS - 2022

1.1 Inleiding

Het verslag van het Hoofdbestuur (HB) bestaat uit de volgende onderdelen

- Algemene informatie
- Bloemlezing activiteiten HB in 2022

Conform het verenigingsrecht en “good governance” is het Hoofdbestuur (HB)
verantwoording schuldig aan de Algemene Vergadering (AV) over het gevoerde beleid,

zowel bestuurlijk als financieel.

Hieronder volgt de bestuurlijke verantwoording over het gevoerde beleid over het jaar

2022 in een overzicht van algemene informatie, activiteiten en een conclusie.

1.2  Algemene Informatie

- Samenstelling hoofdbestuur in 2022

Op 1 januari 2022 had het HB de volgende samenstelling:

Peter Schut, Voorzitter

Gerard van Hooft, Vicevoorzitter & (wnd) penningmeester
Robert Gielisse, Algemeen Secretaris

Sofia Tsitshouasvili, Algemeen Bestuurslid

Harrold Kuiper, Algemeen Bestuurslid

Denis Wood, Algemeen Bestuurslid

O O O O O O

Dit bestuur is vanaf 8 mei 2021 aangetreden (Peter Schut, Gerard van Hooft, Sofia
Tsitshouasvili en Harrold Kuiper) en op 16 oktober 2021 is Denis Wood als Algemeen
Bestuurslid toegetreden en Robert Gielisse als Algemeen Secretaris. Belangrijkste
opdracht was om de gemeenteraadsverkiezingen van maart 2022 voor te bereiden en
de partij verder te moderniseren. Daarnaast behoorde ook tot de hoofdtaken van het
Hoofdbestuur in 2022 om vacatures uit te schrijven voor leden voor de Commissie van
Beroep (3 vaste en 3 plv. leden) en 1 lid vacature voor de financiéle commissie. Ook
de vacatures voor voorzitters voor het raamprogramma Provinciale Staten en
Waterschappen 2023 en kandidaatselectiecommissie Eerste Kamer 2023 moesten uit

gezet worden naar de leden.
Horatio Accountants B.V.
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De organisatie van ALV’s om de verkiezingsuitslag van maart 2022 met de leden te
bespreken en decharge te vragen voor de jaarstukken 2021 kwamen tijdens de
Algemene Ledenvergadering van 25 juni 2022 in het Spoorwegmuseum in Utrecht aan
bod.

Op 3 februari 2022 heeft het Hoofdbestuur het besluit genomen om de vacatures
Commissie van Beroep en Financiéle commissie op de website te publiceren. De
vacatures voor een Penningmeester voor het Hoofdbestuur en Voorzitter KSC Eerste

Kamer werden op op 1 april 2022 geplaatst.

Tijdens de AV van 25 juni 2022 werd er geen nieuwe penningmeester gekozen en bleef

het Hoofdbestuur in de samenstelling zoals ze per 1 januari 2022 aantrad.

Voor de vacatures CvB hebben drie kandidaten gesolliciteerd:

1. Arthur Schuering
2. Jan Hendriks en
3. Henry Liebregts.

Er waren geen kandidaten voor de plaatsvervangende functies (3). Op voordracht van
het Hoofdbestuur zijn alle drie leden CvB voorgedragen en ook door de leden op de
ALV gekozen.

Voor de vacature voor de FC is Jan-Karel van der Zanden voorgedragen door het HB

en gekozen als lid van de FC.

Het HB was niet ontevreden over de uitslag van de gemeenteraadsverkiezingen van
maart 2022. Van de 27 gemeenten, die meededen zijn er in 19 gemeenten één of meer

raadzetels behaald.

Het werven van nieuwe leden blijft een taak die primair tot de verantwoordelijkheid
behoort van alle provinciale afdelingen. Nieuwe enthousiaste leden zijn van
levensbelang voor de toekomst van de partij, niet in de laatste plaats vanwege het feit
dat zij de bron zijn waaruit de nieuwe generaties bestuurders en politici worden

gerekruteerd.
Horatio Accountants B.V.
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Voor het zomerreces heeft de Algemeen Secretaris, Robert Gielisse op 21 juli 2022
zijn functie neergelegd in goed overleg met voorzitter Peter Schut. De
secretariswerkzaamheden werden vanaf die datum tijdelijk waargenomen door de
voorzitter tot de benoeming van een nieuwe secretaris in de volgende AV in december
2022. Met een ledenvoordracht tijdens de ALV van 10 december 2022 is Harrold Kuiper
gekozen als wnd.secretaris. De ambassadeursschappen van Robert Gielisse werden
per 21 juli verdeeld over de Algemene Bestuursleden Harrold Kuiper (Flevoland), Sofia
Tsitsouashvili (Utrecht) en Gerard van Hooft (Limburg).

Op 7 december 2022 is Peter Schut om persoonlijke redenen teruggetreden als
voorzitter van het Hoofdbestuur. De rol van voorzitter werd vanaf die datum tijdelijk
waargenomen door de vicevoorzitter en wnd. penningmeester Gerard van Hooft tot de
benoeming van een nieuwe voorzitter tijdens de eerstvolgende ALV voorzien op 25

maart 2023 te Breukelen.

Op 31 december 2022 bestond het HB uit de onderstaande vier leden.

Gerard van Hooft, (wnd.) voorzitter en (wnd) penningmeester
Sofia Tsitshouasvili, vicevoorzitter

Harrold Kuipers, (wnd.) secretaris

Denis Wood, Algemeen bestuurslid

O O O O

- Bezetting Partijkantoor

Anneke van der Helm is als kantoormanager verantwoordelijk voor partijkantoor-
gebonden activiteiten met ondersteuning van de HB-leden in het bijzonder de (wnd.)
secretarissen (Robert Gielisse, Peter Schut en Harold Kuipers) van 1 januari 2022 tot
31 december 2022. Deze activiteiten zijn o0.a. het mede-voorbereiden van DB- en HB-
vergaderingen, vergaderingen van de Adviesraad, het Secretarisoverleg, het
Penningmeestersoverleg en de AV’s. Verder heeft ze ondersteuning verleend bij de
GR-verkiezing van 2022 en de voorbereiding van de Provinciale- en
Waterschapverkiezingen van maart 2023. Daarnaast initieert ze de eerste operationele
ex-post controle op de financiéle processen en voorbereiding financiéle stukken,
controleert met medewerker partijkantoor Jeroen Geerts de rechtmatigheid van de te
betalen facturen en declaraties, overziet ze het onderhouden van de

ledenadministratie, inning contributies, contacten met leden etc. Op 1 mei 2021 werd
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het tijdelijk contract van de kantoormanager omgezet naar een contract voor
onbepaalde tijd. Tot 1 maart 2021 werkte Jeroen Geerts op basis van een
deeltijdfunctie van 0,67 fte. Zijn tijdelijk contract werd op 1 maart 2022 omgezet naar
een contract voor onbepaalde tijd voor 0,88 fte.

Vergaderingen met directe HB-betrokkenheid
a. Algemene Ledenvergaderingen

In 2022 heeft het HB twee fysieke Algemene ledenvergaderingen (AV) georganiseerd
op 25 juni, respectievelijk op 10 december en één virtuele AV op 29 december 2022.
Van alle drie vergaderingen werd schriftelijke verslaggeving opgemaakt en via de

website verspreid binnen vier weken na de vergaderingen.

De digitale AV van 29 december 2022 viel nog onder de verlenging van de tijdelijke
wet COVID-19 maatregelen en werd verzorgd met medewerking van Online Seminar

te Amsterdam.

De AV van 25 juni 2022 stond in het teken van een nieuw te kiezen Hoofdbestuurslid,
nl. de Penningmeester. Ook werd het raamverkiezingsprogramma Provinciale Staten

en Waterschapsverkiezingen 2023 vastgesteld en de jaarrekening 2021.
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b. Reguliere HB/DB vergaderingen

In 2022 heeft het HB in totaal 12 keer plenair vergaderd, normaliter in aanwezigheid
van één adviseur van de Eerste Kamer en laste nog 4 keer extra een HB-vergadering
in. Deze bijeenkomsten vonden plaats op de volgende data:

19 januari, 23 februari, 30 maart, 26 april , 18 mei, 08 juni, 13 juli, 27 juli, 6 september,
29 september, 10 oktober, 12 oktober, 2 november, 22 november, 8 en 28 december
2022.

Van de plenaire vergaderingen tot en met 13 juli verschenen op de website korte,
kernachtige verslagen in de serie “Van de 50PLUS Hoofdbestuurstafel”. Hiermee heeft
het HB op instigatie van de Algemeen Secretaris Robert Gielisse een traditie weer
opgenomen die was ingesteld sedert begin 2019 die tot doel had de leden op een
laagdrempelige wijze te informeren over de voornaamste onderwerpen die tijdens de
vergaderingen worden besproken. Vanwege de leesbaarheid zijn de samenvattingen
nooit meer dan één pagina. Daarnaast worden elke twee weken nieuwsbrieven
uitgestuurd met vanuit het 50PLUS smaldeel uit de Eerste Kamer aangeleverd politiek
nieuws en links naar de populaire verslagen van de HB-vergaderingen. Na 6 mei 2021
was er als gevolg van het meenemen van de 50PLUS zetel door mevr. Den Haan vanuit

de Tweede Kamer geen nieuws meer te melden.

Daarnaast vergaderde het DB en het HB, bestaande uit de Voorzitter, Algemeen

Secretaris en Vicevoorzitter/wnd. penningmeester, 9 keer op de volgende data:

5, 11, 21 januari, 24 en 31 januari, 9 februari, 22 maart, 22 april, 1 juli.

Uiteraard geeft deze opsommingen van vergaderingen van HB en DB een niet-volledig
beeld van de operationele, bijna dagelijkse contacten met inbegrip van consultaties en
overleg binnen het HB en met name het DB, noodzakelijk voor de correcte
implementatie van tijdens de formele vergadering genomen beslissingen en uiteraard
ook om adequaat in te kunnen spelen op onverwachte uitdagingen.

c. Overleg Voorzitter HB met de EK-fractie
Horatio Accountants B.V.
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Voorzitter Peter Schut heeft zo veel mogelijk het contact gezocht, veelal telefonisch of
digitaal met fractievoorzitter Eerste Kamer, Martin van Rooijen. Bij afwezigheid van dhr.
van Rooijen is het contact veelal verlopen door vicefractievoorzitter Eerste Kamer,
Martine Baay. Het contact met de fractievoorzitter Eerste Kamer, Martin van Rooijen
en het voltallige HB verloopt grotendeels via de HB-vergaderingen, waar de heer Van
Rooijen als adviseur van het bestuur optreedt. Hij was tot de
Gemeenteraadsverkiezingen van 15 maart 2022 ook ondersteunend in deze
campagne. Na het aftreden van voorzitter Peter Schut op 7 december is het contact

opgepakt door de wnd. voorzitter Gerard van Hooft.
d. HB met de Adviesraad

De Adviesraad (AR), een krachtens artikel 5.1 HHR ingestelde commissie van
afgevaardigden van de provinciale besturen, veelal de voorzitters, heeft als taak om
overleg te voeren over onderwerpen die voor de provincies van belang zijn. Daarnaast

kan de AR het HB gevraagd en ongevraagd van advies voorzien.

De AR kwam in 2022 vier keer bijeen, te weten op 24 mei, 11 juni, 1 en 19 oktober. In
de vergaderingen van 11 juni betrof het hoofdthema de evaluatie van de
gemeenteraadsverkiezingen 2022 en die van 19 oktober de voorbereiding van de AV
van 10 december. In de AR van 24 mei stond het protocol kandidaatstellingen 2022
centraal en in de AR van 1 oktober werd het raamverkiezingsprogramma Provinciale
Staten door Jan Frans Brouwers toegelicht alsmede het raamverkiezingsprogramma

Waterschappen door Erik Jan Meijboom.

e. Penningmeesteroverleg HB/provinciale penningmeesters

Teneinde het uniform beheer van de provinciale budgetten en de conforme toepassing
van de financiéle regelgeving te verzekeren wordt minimaal één keer per jaar zo'n
overleg georganiseerd.

De vragen op het penningmeestersoverleg van vrijdag, 23 september 2022 gingen over
de jaarlikse budgetten. Hoe nu verder als een deel van het campagnebudget
gemeenteraadsverkiezingen niet opgemaakt was? Mochten opgebouwde budgetten

Horatio Accountants B.V.
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van het vorig jaar en het lopend jaar 2022 meegenomen worden naar 2023 en nog veel
meer vragen m.b.t. de doelmatigheid en rechtmatigheid van de uitgaven werden op dit
overleg behandeld door de waarnemende Penningmeester, Gerard van Hooft.

f. Landelijk Secretarisoverleg HB/provinciale secretarissen

De waarnemende Algemeen Secretaris Peter Schut heeft voor het landelijk
secretarisoverleg op 3 november 2022 een vergadering uitgeschreven. In zo’n overleg
kunnen een veelheid van onderwerpen uit de dagelijkse praktijk van elke secretaris
worden besproken. Op die manier kan een vruchtbare uitwisseling van “best practices”
tot stand komen.

Zes provinciale secretarissen en/of afgevaardigden waren fysiek aanwezig op het
partijkantoor te Den Haag. De grote zorg van een ieder is de terugloop van leden in de
diverse provincies. De opdracht, die de provinciale secretarissen meekregen was om
binnen hun besturen dit te bespreken en een vertegenwoordiger aan te wijzen, die via
het platform Ledenbeheer (voorheen ledenwerving en -binding) deze problematiek met

elkaar te bespreken.

g. Contacten HB met de provinciale afdelingen

In 2022 hebben de HB-leden na de COVID-periode regelmatig verschillende
provinciale afdelingen bezocht. Zulke bezoeken waren zeer divers qua doelstelling.
Centraal stond de Gemeenteraadsverkiezingen van maart 2022 en de opmaak naar de
Provinciale- en Waterschapsverkiezingen van maart 2023. Gerard van Hooft is als
codrdinator vanuit het Hoofdbestuur belast geweest met de GR2022 en maakte ook
deel uit van de campagnecommissie. Zo bezocht hij samen met de aangestelde
campagneleider voor de Gemeenteraadsverkiezingen 2022, Dick Schouw
verschillende gemeentelijke afdelingen zover dat binnen de COVID-19 maatregelen
kon. Veel is ook telefonisch of digitaal besproken. Daarnaast werden door de HB-
‘ambassadeurs’ (Gielisse, Van Hooft, Kuiper, Tsitshouashvili en Wood) provinciale
ledenvergaderingen dan wel provinciale bestuursvergaderingen bezocht. Deze
contacten tussen HB en de provinciale afdelingen werden zonder enige uitzondering
door alle betrokkenen even constructief als nuttig ervaren. Na juli 2022 werden de

ambassadeurstaken verdeeld tussen de hoofbestuursleden (Van Hooft, Tsitshouasvili
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Kuiper en Denis Wood) na het vertrek van de heer Gielisse. Door het vertrek van de
voorzitter Peter Schut op 7 december zijn de ambassadeursrollen weer herverdeeld.

1.3 Bloemlezing overzicht belangrijkste kernactiviteiten HB

a. ledenwerving en - binding

Het nieuwe landelijke platform ledenwerving en ledenbinding , die in het eerste kwartaal
van 2020 is opgericht door de toenmalige (wnd) Algemeen Secretaris HB om richting
te gegeven aan vertegenwoordigers van de provinciale afdelingen is na 1 februari 2020
door omstandigheden helaas niet meer bij elkaar geroepen. Vanuit het Hoofdbestuur
was de Vicevoorzitter, Gerard van Hooft belast met de verdere uitvoering van dit
initiatief in 2021. Hij heeft op het Landelijke Secretarisoverleg van 7 mei 2021 en de
Adviesraad van 9 juli 2021 een presentatie gegeven waarbij de titel van ledenwerving-
en binding aangepast is naar 50PLUS Ledenbeheer. In zijn notitie spitst hij toe naar
onderwerpen als: nieuwe leden werven, bestaande leden behouden en een herstel op
gang te brengen naar oude leden, die nog op een of andere manier verbonden zijn aan
de partij (via een partner of de nieuwsbrief). In 2022 is Sofia Tsitsouashvili verzocht dit
platform verder vorm te geven. Ze heeft diverse provinciale besturen verzocht om in
kaart te brengen wat werkt in welke provincies om nieuwe leden aan te trekken. Hiervan

heeft ze binnen de HB-vergaderingen e.e.a. gerapporteerd.

b. Herziening procedures op het partijkantoor

Wat betreft de financiéle administratie van ontvangen declaraties en facturen is de half-
geautomatiseerde procedure aangehouden van speciale mailboxen, waarin ontvangen
declaraties en facturen direct worden doorgeleid naar het administratiekantoor: Het
Branche Bureau brengt op zijn beurt de declaraties en facturen in het programma
Basecone in. Via dit boekhoudkundig programma geven de kantoormanager en
Penningmeester, na de nodige controles voor wat betreft rechtmatigheid en budgettaire
dekking hun visa, waarna de Penningmeester de betaling uitvoert die intussen door het
Branche Bureau wordt klaargezet in de Rabobank App. Van alle binnengekomen
declaraties en facturen wordt op het Partijkantoor een overzicht in Excel bijgehouden
waarin ook de betalingen worden bijgehouden als extra controle.
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Het per 1 december 2019 in gebruik genomen ledenadministratiesysteem Poldersoft

geeft een goed overzicht van alle mutaties na enkele simpele handelingen.

Per 1 januari 2022 en 31 december 2022 telde het ledenbestand van S0PLUS volgens
de Poldersoft administratie resp. 2.940 en 1.728 betalende leden (een afname van
41%).

c. Voorstellen tot aanpassing Statuten en Huishoudelijk Reglement

Al verschillende jaren wordt op de AV telkens gesproken over wijzigingen van met
name het HHR zonder dat er sprake is van een samenhangend beeld, eerder een soort
van “brandjes blussen”. Omdat enerzijds het telkens terugkeren van schier eindeloze
debatten tussen regel-specialisten over technische HHR aanpassingen veel leden ging
tegenstaan omdat het zo tijdrovend was dat er geen tijd meer overbleef voor het
politieke debat en anderzijds dat het hoogtijd werd het hele HHR integraal nu eens
goed tegen het licht te houden zo dat het “klaar” zou zijn voor de toekomst, heeft het

HB besloten om de Algemeen Secretaris te belasten om het HHR grondig te herzien.

Op voorstel van Algemeen Secretaris Robert Gielisse heeft het HB in de herfst 2021

besloten tot een meersporen-strategie: de zogenaamde Eerste - en Tweede Trein.

- Eerste Trein voorstellen

De materie die onder de ‘Eerste Trein’ werden voorbereid voor de ALV van 16 oktober
2021 betrof voorstellen van het Hoofdbestuur tot wijziging van de Statuten en
Huishoudelijk Reglement (HHR). In de Tweede Trein, geprogrammeerd voor 2022,
komen de andere wijzigingen aan de orde die uiteindelijk naar een nieuw, herziend
HHR moesten leiden, klaar voor de uitdagingen van de komende jaren. De voorstellen
Tweede trein  moeten nog uitgewerkt worden en zijn door de
Gemeenteraadsverkiezingen van 2022 en de voorbereidingen voor de Provinciale- en

Waterschapverkiezingen 2023 naar de achtergrond geraakt.
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d. Verkiezing voorzitter Commissie Raamverkiezingsprogramma Provinciale Staten-
en Waterschapsverkiezingen en campagneleider voor deze verkiezingen.

Als voorzitter van de commissie Raamverkiezingsprogramma Provinciale Staten is Jan
Frans Brouwer benoemd door de leden op de AV van 25 juni 2022. Als prominent
50PLUS lid met een opmerkelijke staat van dienst m.b.t. Provinciale politieke
aangelegenheden bleek hij de ideale kandidaat voor het voorzitterschap van deze
commissie. De andere leden van deze commissie waren: Nicoline Maarschalk Meijer

uit Noord-Holland, Mieke Hoek uit Utrecht en George Lernhout uit Zeeland.

Op 1 oktober 2022 besprak hij het definitief raamverkiezingsprogramma op de
Adviesraadvergadering. Het raamprogramma Provinciale Statenverkiezingen 2023-

2027 “Kies nu, stem voor later, 50PLUS dus!” bevat een viertal speerpunten:

Energie, Terug naar verzorgingstehuizen en 50PLUS Quotum werkgelegenheid voor

ouderen.

Als voorzitter van de commissie Raamverkiezingsprogramma Waterschapverkiezing is
Erik Jan Meijboom door de leden in de AV van 25 juni 2022 DB benoemd. Als prominent
50PLUS lid met een opmerkelijke staat van dienst m.b.t. de Waterschapspolitiek bleek
hij de ideale kandidaat voor het voorzitterschap van deze commissie.

Op 14 oktober 2022 stuurde hij het definitieve raamverkiezingsprogramma aan de
voorzitter van het Hoofdbestuur, Peter Schut. Het raamprogramma
Waterschapsverkiezingen 2023-2027 “Waterbewust belangrijk voor allen!” bevat
drietal aspecten over water nl. voldoende water, schoon water en droge voeten en is

onder verdeeld in 10 speerpunten.

Met betrekking tot de landelijke campagneleider voor deze verkiezingen is de keuze
van het DB wederom op de heer Dick Schouw gevallen. En daarmee verzekerde het
DB zich van de steun van een zeer betrokken en ervaren lid van 50PLUS die deze taak
met veel enthousiasme heeft opgepakt en met innovatieve ideeén is gekomen. Samen
met wederom de codérdinator vanuit het HB, Vicevoorzitter Gerard van Hooft heeft hij

vanaf het begin direct de schouders eronder gezet.
Horatio Accountants B.V.
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Gemeenten, die meegedaan hebben aan de gemeenteraadsverkiezingen van maart
2022 zijn: Almere, Amstelveen, Amsterdam, Apeldoorn, Assen, Baarn, Bergen op
Zoom, Bernheze, Breda, Den Bosch, Den Haag, Deurne, Eindhoven, Emmen,
Haarlem, Hardenberg, Helmond, Maastricht, Middelburg, Nijmegen, Rotterdam,

Terneuzen, Tilburg, Venlo, Vlissingen, Westerkwartier en Zeist.

In de gemeente Amsterdam, Den Haag, Haarlem, Middelburg, Nijmegen, Venlo,

Westerkwartier en Zeist haalden we geen raadszetels.

e. Dispensatieverzoeken ex artikel 4.1 Statuten of 7 lid 2 HHR

In 2022 zijn er 46 verzoeken voor dispensatie door het DB gehonoreerd. De lijst van
deze verleende dispensaties door het DB staat onder dit jaarverslag. Conform artikel

4i van de statuten vanwege het ontbreken van het lidmaatschap van één jaar.

Het DB heeft de dispensaties verleend omdat zij ervan overtuigd was dat er objectieve
gronden waren om deze maatregel toe te passen. Over de dispensatie betreft een
maatregel op grond van artikel 7 HHR is het leidende criterium dat er geen equivalent
alternatief voorhanden is of Uberhaupt geen kandidaat zich heeft gemeld en dat
derhalve de bestuurlijke voortgang deze maatregel rechtvaardigt. Met betrekking tot de
dispensaties inzake de minimumduur van het lidmaatschap (artikel 4i Statuten)
overwoog het DB dat het partijbelang voldoende vertegenwoordiging op de kieslijsten
de maatregel rechtvaardigde, waarbij het zich terdege rekenschap gaf van de hieraan

verbonden inherente risico’s.
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Verleende dispensaties in 2022:
datum Naam
03-01 Jan Arens
Thea in den Bosch
Iris Martina Lauret
Alex Minten
Ben Otten
Hennie van Schaik
Riet Velders
04-01 Bas Goemans
10-01 Willem Boon
Hans Drenthen
Hans Goosen
Menno Janssen
Kees Jonker
Dalida McDonald
Dries Mosch
Sjoerd Nicodem
Grada Pelger
11-01 Leo Beenhakker
Jorien van den Herik
Joke Mulder

Anton van Straten

12-01
26-01 Frans Dellaert
Johan Hessing
Henk Janssen

26-01 Bennie Martens

Hilde Onderdijk-Varkevisser
Gerard Ruedisueli

Kris van Wezel

27-01
20-5

Myra Ackers
Johan Hessing
George Lernhout
Honoré Reuling
Bennie van Est
Hein Meijer

W. Broekhof
E.J.N. Bruijnse-Heuvels
H.C. Fienieg

Ton van den Berg
Jerry Schultze
Rob van Voorst
Jeroen Olieslager
Jasper de Koning

17-06

19-10

20-10

27-10
08-11

lidnr

20259
20276
20253
20281
20275
20283
20284
20298
20299
20291
20295
20293
20261
20292
20290
20251
20300
20304
20303
20305
20308
20144
16456
19209
19800
20213
19618
16867

20330
16456
14297
16873
16778
14226
20461
20458
20407
20467
20480
20478
20359
20509
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lid sinds
28-11-2021
07-12-2021
22-11-2021
08-12-2021
07-12-2021
10-12-2021
13-12-2021
03-01-2021
04-01-2022
21-12-2021
30-12-2021
22-12-2021
31-11-2021
21-12-2021
20-12-2021
20-11-2021
08-01-2022
11-01-2022
11-01-2022
11-01-2022
13-01-2022
07-05-2021
04-11-2016
29-01-2020
10-09-2021
10-9-2021
16-04-2020
10-01-2017

25-01-2022
04-11-2016
01-05-2014
10-06-2017
15-12-2016
25-03-2014
24-08-2022
07-08-2022
03-05-2022
02-09-2022
19-09-2022
18-09-2022
22-02-2022
05-10-2022

Horatio Accountants B.V.

beoogde functie
Raadslid Nijmegen
Raadslid Nijmegen
Raadslid Nijmegen
Raadslid Nijmegen
Raadslid Nijmegen
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Haarlem
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Raadslid Rotterdam
Bestuurslid Waterschap
Raadslid Terneuzen
Combinatie functies Zeeland
Raadslid Tilburg
Raadslid Terneuzen
Raadslid Middelburg
Raadslid Vlissingen
Raadslid Vlissingen

Stadsdeelcie Amsterdam-Z.0.
De ontheffingsaanvragen werden
met terugwerkende kracht aan-
gevraagd voor de bestuursleden
bestuurslid Limburg

bestuurslid Limburg

lijstduwer

lijstduwer

kandidaat nr. 2 WS Rivierenland
kandidaat PS Flevoland
kandidaat PS Flevoland
kandidaat Flevoland

kandidaat PS in Overijssel
kandidaat bestuur Flevoland

W
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03-12 Eduard Perelaer
Gerard Duppen

21-12 Magda van Straten
Wilma Verhoeks

20417
20411
20554
20548

15

15-05-2022

10-05-2022
30-11-2022
21-11-2022

kandidaat PS Noord-Holland
kandidaat PS Noord-Holland
kandidaat PS en WS Gelderland
kandidaat PS en WS Gelderland

Horatio Accountants B.V. W
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Begrote uitgaven 2022 50PLUS

Omschrijving Uitgaven
Personeel € 150.000
Partijkantoor € 95.000
Financién € 25.000
Automatisering € 25.000
Verzekeringen € 5.000
Juridische zaken en reglementen € 20.000
Vergaderingen € 40.000
Communicatie € 25.000
Ledenwerving € 15.000
Commissies via het Wetenschappelijk Instituut € 8.000
Provincies € 40.000
Gemeenteraadsverkiezingen 2022 € 150.000
Scholing en opleiding € 25.000
Totale kosten € 623.000
Subsidie 2022
Omschrijving Uitgaven Opbrengsten
Subsidie Vereniging 50PLUS €535.236
Subsidie Wetenschappelijk Instituut € 157.436
Subsidie Jan Nagel Foundation € 76.408
Contributie leden € 65.000
Afdracht politieke vertegenwoordigers € 25.000
Begrote uitgaven Vereniging 50PLUS € 573.000
Begrote uitgaven Wetenschappelijk Instituut € 157.436
Begrote uitgaven Jan Nagel Foundation € 76.408
Resultaat 2022 € 52.236
Totaal € 859.080 € 859.080

Horatio Accountants B.V.
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Namens het Hoofdbestuur,

Gerard van Hooft

Wnd. Voorzitter en wnd.Secretaris

Activiteitenverslag 2022

Sofia Tsitsouashvili

Vicevoorzitter en wnd. Penningmeester

Aantal Voornemen Werkelijk Kosten
1. Congressen (AV) 2 3 € 40.000
2. TV/Radio ledenwervingsspotjes 14/18 12/13 Zie pag.
3. Voorbereidende kosten inzake Zie pag.
Campagne PS- en WS-
verkiezingen

Toelichting:
Ad. 1. Congressen (AV)

In 2022 zijn 3 Algemene ledenvergaderingen georganiseerd. Op 25 juni, 10 en 29 december 2022.

Ad. 2

In 2022 zijn er 12 spotjes geweest waarvoor kosten zijn gemaakt.

Ad. 3.

In 2023 zijn de verkiezingen voor de Provinciale- en Waterschapsverkiezingen. In 2022 zijn ter

voorbereiding hierop campagnekosten gemaakt.

17
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2. Jaarrekening

2.1 Balans per 31 december 2022

ACTIVA 31-dec-22 31-dec-21
x1€ x1€
Vaste activa
Materiéle vaste activa 2.922 4.864
Vlottende activa
Vorderingen 131.770 167.454
Liquide middelen 350.785 329.298
485.477 501.616
PASSIVA 31-dec-22 31-dec-21
x1€ x1€
Eigen vermogen
Algemene reserve 182.623 206.940
Bestemmingsreserve verkiezingscampagne 167.971 167.971
Continuiteitsreserve 50.000 50.000
400.594 424911
Kortlopende schulden 84.883 76.705
485.477 501.616

Horatio Accountants B.V. W
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2.2 Rekening van kosten en opbrengsten over het boekjaar 2022

2022 2021
x1€ x1€
Opbrengsten 470.821 661.131
Kosten 494,945 653.128
Resultaat voor financiéle baten -24.124 8.003
Financiéle baten 192 97
Resultaat boekjaar -24.316 7.906
Resultaatbestemming 2022 2021
x1€ x1€

Bestemmingsreserve
verkiezingscampagnes - 7.906
Continuiteitsreserve - -
Algemene reserve -24.316 -
-24.316 7.906

Horatio Accountants B.V. W
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2.3 Grondslagen van waardering en resultaatbepaling

Algemeen
De vereniging is opgericht op 21 april 2005. De brede doelstelling van de vereniging zoals
opgenomen in haar statuten is samen te vatten onder alle noodzakelijke activiteiten binnen

het actief zijn als politieke partij.

Vergelijking met voorgaand jaar
Er zijn geen wijzigingen in de grondslagen van waardering en van resultaatbepaling ten

opzichte van voorgaand jaar.

Grondslagen voor het opstellen van de jaarrekening

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde
verslaggevingsgrondslagen, met inachtneming van RJ 640 (Richtlijn voor de
jaarverslaggeving “organisaties zonder winststreven”) en in de relevante wet- en
regelgeving opgenomen bepalingen. De geformuleerde grondslagen hebben betrekking op

de jaarrekening als geheel.
Grondslagen voor waardering van activa en passiva

Algemeen
Voor zover niet anders vermeld worden de activa en passiva opgenomen tegen nominale

waarde.

Materiéle vaste activa
De materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs, verminderd met lineair

berekende afschrijvingen gebaseerd op de geschatte economische levensduur.

Vorderingen
Vorderingen zijn opgenomen tegen nominale waarde verminderd met de noodzakelijk

geachte voorzieningen voor oninbaarheid.

Horatio Accountants B.V. W
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Grondslagen voor de resultaatbepaling

Het resultaat wordt bepaald als saldo van opbrengsten en kosten. Subsidies, ontvangen
gelden uit hoofde van lidmaatschappen en lasten worden verantwoord naar de periode
waar ze betrekking op hebben. Donaties en giften worden pas verantwoord op het moment
dat de bedragen daadwerkelijk zijn ontvangen.

Verliezen worden genomen zodra deze voorzienbaar zijn.

Belastingen
De vereniging is niet vennootschapsbelastingplichtig. De vereniging is gerangschikt als een
Algemeen Nut Beoogde Instelling (ANBI). Dat betekent dat zij geen schenkbelasting

verschuldigd is over ontvangen giften.

Horatio Accountants B.V. W
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2.4 Toelichting op de balans per 31 december 2022

Materiéle vaste activa € 2.922

31-12-2022 31-12-2021
x1€ x1€
Stand per 1 januari
Aanschafwaarde 29.927 29.927
Cumulatieve afschrijvingen -25.063 -23.121
Boekwaarde 4.864 6.806
Mutaties
Investeringen - -
Afschrijvingen -1.942 -1.942
-1.942 -1.942
Stand per 31 december
Aanschafwaarde 29.927 29.927
Cumulatieve afschrijvingen -27.005 -25.063
Boekwaarde 2.922 4.864
Afschrijvingspercentage 20% 20%

Horatio Accountants B.V.W
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Vorderingen € 131.768

31-12-2022 31-12-2021

x1€ x1€

Subsidie 2021 - 140.297
Subsidie 2022 95.378 -
Waarborgsommen 7.822 7.710
Overige vorderingen (1) 12.298 19.447
Overlopende activa w.o. campagnemateriaal 16.270 -
131.768 167.454

De subsidie 2022 wordt in 2023 definitief vastgesteld.
*Waarborgsommen heeft betrekking op registratie kandidaten voor de verkiezingen

(1) Overige Vorderingen
31-12-2022 31-12-2021

Huur vooruitbetaald 8.266 13.595
Verzekeringen vooruitbetaald 2.090 1.653
Overige 1.942 4.199
Totaal 12.298 19.447

Liquide middelen € 350.785
31-12-2022 31-12-2021

Xx1€ Xx1€

ING Bank 318.665 261.537
Rabobank 32.120 67.761
350.785 329.298

Horatio Accountants B.V. W
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Eigen vermogen € 400.593
31-12-2022 31-12-2021

x1€ x1€
Algemene reserve
Stand per 1 januari 206.940 206.940
Af: verdeling resultaat boekjaar -24.317 -
Stand per 31 december 182.623 206.940
Bestemmingsreserve verkiezingscampagnes
Stand per 1 januari 167.970 160.064
Af: verdeling resultaat boekjaar - 7.906
Stand per 31 december 167.970 167.970

De bestemmingsreserve verkiezingscampagnes is opgenomen door het bestuur van
50PLUS in het kader van de vanaf volgend jaar te houden verkiezingscampagnes.

Continuiteitsreserve

Stand per 1 januari 50.000 50.000
Bij: verdeling resultaat boekjaar - -
Stand per 31 december 2022 50.000 50.000

De continuiteitsreserve wordt gevormd voor dekking van risico's op korte termijn en om
zeker te stellen dat ook in de toekomst aan verplichtingen kan worden voldaan. De
noodzakelijk geachte omvang van de continuiteitsreserve bedraagt € 50.000.

Kortlopende schulden € 84.885
De kortlopende schulden zijn als volgt gespecificeerd:
31-12-2022 31-12-2021

x1€ x1€

Crediteuren 17.511 28.842
Af te dragen subsidie aan WB en JNF 44.409 18.214
Loonheffing 3.377 5.940
Overige (2) 19.586 23.710
84.883 76.706

Horatio Accountants B.V. M
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(2) Overige (kortlopende schulden)

31-12-2022 31-12-2021

x1€ x1€

Reservering vakantiegeld 5.373 4.972
Vooruit ontvangen bedragen - 1.327
Nog te betalen pensioenkosten 247 3.509
Accountantskosten jaarrekening 11.132 10.050
Diversen 2.834 3.852
Totaal 19.586 23.710

Niet in de balans opgenomen verplichtingen
Vanaf 1 januari 2014 huurt de vereniging kantoorruimte aan de Kneuterdijk 2 te

‘s-Gravenhage. De overeenkomst is eerst aangegaan voor de duur van 2 jaar en daarna
verlengd met 5 jaar. Per januari wordt het contract jaarlijks stilzwijgend verlengd. Per januari
2020 bedroeg de jaarhuur € 50.841. Doordat een deel van de Kneuterdijk op 1 februari
2022 is afgestoten werd de jaarhuur nu € 26.167,= per jaar . In december 2022 is de huur

opgezegd met inachtneming van een opzegging van één jaar.

Voor de kopieermachine is een huur overeenkomst aangegaan. Het huidige contract is
aangegaan per 15 juni 2017 voor vijf jaar. Per 15 juni 2022 werd de huurovereenkomst per

jaar verlengd. De huurverplichting is per kwartaal nu verlaagd van € 1.800 naar €. 971,03.

Horatio Accountants B.V. %
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2.5 Toelichting op de rekening van baten en lasten over het boekjaar 2022

Baten
Realisatie Begroting Realisatie
2022 2022 2021
x1€ x1€ x1€
Contributies 44.994 65.000 62.834
Donaties 3.721
Subsidie 2022 536.620 535236 587.132
Correctie subsidie 2021 -134.809 0 0
Afdrachtregeling 2022 7.137 25.000 11.164
Afdrachtregeling 2021 13.157 0 0
470.820 625.236 661.130

De (voorlopige) subsidie 2022 is toegekend op grond van de Wet financiering politieke
partijen afgegeven door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties bij
brief d.d. 1 december 2021 inclusief de subsidie volgens motie Jetten.

De subsidie 2022 wordt in oktober 2023 definitief vastgesteld door het Ministerie van

Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.

Horatio Accountants B.V. W
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PLUS
Lasten
Realisatie Begroting Realisatie
2022 2022 2021
x1€ x1€ x1€
Personeelskosten (1) 122.293 150.000 152.003
Afschrijvingen 1.944 - 1.942
Congreskosten 27.706 - 32.874
Communicatiekosten 20.867 25.000 13.400
Commissies 2.702 8.000 1.070
Ledenwerving - 15.000 -
Kosten Provinciale afdelingen (2) 19.394 40.000 18.806
Intern overleg 12.748 - 7.224
Bestuurskosten 4.584 - 1.455
Bureaukosten (3) 104.582 235.000 149.067
Campagnekosten (4) 178.126 150.000 275.286
494,945 623.000 653.128
(1) Personeelskosten
2022 2021
x1€ x1€
Personeelskosten
Brutosalaris incl. vakantiegeld 97.530 122.380
sociale lasten 16.668 22.846
Pensioenkosten 3.637 3.650
Autokostenvergoeding 3.108 3.108
Overige personeelskosten 1.350 19
122.293 152.003

Horatio Accountants B.V. W@
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(2) Kosten Provinciale afdelingen

2022 2021
x1€ x1€
Kosten provinciale afdelingen
Vergaderkosten 5.545 3.731
Reiskosten 3.491 4.641
kosten PAV 1.824 1.477
Overleg 129 438
Overige kosten 8.405 8.519
19.394 18.806
(3) Bureaukosten
2022 2021
x1€ x1€
Huisvestingskosten 26.167 50.841
Automatisering 17.614 23.613
Portokosten 9.091 11.570
Telefoonkosten 3.229 2.931
Kantoorkosten 13.028 9.903
Advies/onderzoekskosten 1.811 12.522
Administratiekosten 18.743 18.938
Accountantskosten 11.132 14.367
Verzekeringen 2.623 2.209
Bankkosten 1.144 2.173
104.582 149.067
De bureaukosten zijn lager dan geraamd
doordat de advies- en juridische kosten
niet nodig waren.
(4) Campagnekosten
2022 2021
x1€ x1€
Gemeenteraadsverkiezingen 2022 178.126 -
275.286
178.126 275.286

De campagnekosten zijn hoger dan geraamd doordat relatief veel is uitgegeven aan tv-,

radioreclame en facebookcampagnes.
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Financiéle baten

Realisatie Begroting Realisatie

2022 2022 2021

x1€ x1€ x1€

Bankrente 191 - 96

Gemiddeld aantal werknemers:
Gedurende 2021 was gemiddeld 1.8 FTE in loondienst werkzaam (2020: 2.5 fte)

De leden van het bestuur ontvangen geen bezoldiging.

Horatio Accountants B.V. %4>

Verklaring d.d. 26-04-2023
Paraaf voor waarmerkingsdoeleinden:

29



50PLUS DEN HAAG

2.6 Overzicht van de schulden

Eind 2022 is er een schuld inzake af te dragen subsidie over 2022 voor een bedrag van
€. 44.409,26 aan het Wetenschappelijk Instituut en de Jan Nagel Foundation. Deze schuld
wordt voldaan zodra de definitieve afrekening over 2022 is ontvangen rond oktober 2023.

2.7 Aantal leden

Voor de bepaling van de subsidie van het Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties komen alleen die leden in aanmerking die op 1 januari 2022 al lid waren
en hun contributie voor het jaar 2022 hebben betaald. Dit aantal leden bedraagt in totaal (in

2022:1.728, 2021: 2.676, in 2020: 3.574).

2.8 Overzicht van de donaties

In 2022 zijn geen donaties van meer dan € 4.500 ontvangen.
Namens het Hoofdbestuur,
Den Haag, 26 april 2023

G. van Hooft S. Tsitsouashvili

Wnd. Voorzitter en wnd.Secretaris Vicevoorzitter en wnd. Penningmeester
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Overige gegevens

3.1 Vaststelling en goedkeuring jaarrekening
Door het bestuur van 50PLUS zal de jaarrekening worden voorgelegd aan de Algemene
Ledenvergadering van 24 juni 2023, waar de leden decharge kunnen verlenen over deze

jaarrekening.

3.2 Statutaire regeling resultaatbestemming
Conform artikel 15 lid 1 worden de jaarstukken door het bestuur ter goedkeuring aan de

algemene ledenvergadering voorgelegd.

3.3 Resultaat bestemming

Het bestuur stelt de volgende resultaatbestemming voor (negatief resultaat € 24.316):

2022

x1€

Bestemmingsreserve verkiezingscampagne -
Continuiteitsreserve -
Algemene reserve - €24316
- €24.316

Deze verdeling is al in de jaarrekening van 2022 opgenomen.
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3.3

Accountantsverklaring
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